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MBOY OO Ne 10)

I} O6mue nonoxenust

1.1.  CronoBas OCymeCTBISeT CBOK IEATEIBHOCTH B COOTBETCTBHH C 3aKOHOAATENbCTBOM P,
VCTaBoM  MyHHIHMIATBHOIO  OHOUKETHOTO  0011e00pa3oBaTeLHOTO  YUPEkIEH s «OcHOBHas
obmeodpasoparenpHast mxona Ne 10» (nanee — Yupexnenne) n nactosimym [ lonoxkenuem.

1.2. CronoBasi sBisieTcss CTPYKTYPHEIM MOJpa3sjesieHueM YUpekKICHHs, [PeAHA3HAYCHHBIM UL
OpraHU3aLMK IHTAHAS Y9alUXCs, IE[aroroB U paGOTHAKOB.

1.3. Crosioas ocymiecTisieT paboTy B COOTBETCTBHE € rpadukom paGoTsl YupeKIeHus.

1.4. CromoBas ocyIecTBIseT CBOK paboTy Ha OCHOBAHHM [OICBODHBIX OTHOUIEHHH MEXIy
Vupesxnennem u MKV «llentp 1O oOpraHusaiiu MuTaHks O00pPA30BATEIBHBIX Y4pPesKACHHID
TamTaroabcKoro MyHHIMNATEHOTO paioHa.

1.5. CronoBasi obecriedeHa MOMEIICHHSME, O00OpPY/OBAaHHEM, HMHBEEHTAapeM, HEOOXOIMMBIM s
OFYLLECTBIICHHS B COOTBETCTBUU C JCHCTBYIONMMH HOPMATHBAMM, TPEOOBAHUAMY TCXHOJOTHUECKHX
MPOTIECCOB MPUTOTOBICHNS UL U OPraHM3aIMH [IATAHUS YYAIMXCSL.

II. Obsi3aHHOCTH PaGOTHHKOB CTOJI0BOI
2.1. PabOTHHKH CTO:I0BOH B CBOEH IEATETLHOCTH PyKOBOACTBYIOTCS IPHKA3aMHI AUPEKTOPA
Vupexnenus, npukasamu jupekropa MKY «L{eHTp 110 opraHusaiun MHTaHus 00pazoBaTebHbIX
yapexaeHHnin» Tamraronsckoro paoHa, MHBIMH TOKATBHBIMI I HOPMATHBHBIME AKTAMH,
perNaMeHTHPYIONIMMH JIEATETBHOCTE Y upesaenns, TpedoBanmsivu CaHHTapHO-1THICMHOIOTHYECKIX
npasu1 1 HopmaTieoB CaHITuH.
2.1.PaboTHuKH CcTOI0BOI 0Os3aHbL:
- 00CCTICUHTh HOIHOLEHHBIM COalaHCHPOBAHHBIM MTUTAHACM YHALIKXCS, T1C/{aroros 1
PaboTHIKOB VupexkieHus B Te4eHne yu9eOHOTO roja;
- OPraHM30Barh JILIOTHOE THTAHHE JIsl YYAIIUXCS, HY KIAFOTHXCS B HEM (B COOTBETCTBUM
€ ICHCTRYIOIIMM 3aKOHOIATETHCTBOM);
- 00eCreunTh NOIHONEHHBIM MATAHHEM BOCIHTAHHAKOB J€THETO O3[0POBATEIILHOTO
Jlarepsi ¢ IHEBHBIM LIpeObIBAHAEM JeTeil IpU Y Upek/IcHIN;
! - Pa3HOO0PA3UTh eXKEIHEBHOE MEHIO, BKITIOYAsi B PALKOH MOTOYHBIE IIPOAYKTHI, PPYKTHI K
OBOLIK:
- 0DECTICUNTD BBLICOKYIO KYILTYPY 0OCITYKHBAHUS B CTOJIOBOH;
- TOTOBUTH THIITY H3 CBEKHX MPOIYKTOB, COAEPIKATE MOCYLY, UCIIONB3YEMYIO B
Vdpex1eHnH, B YMCTOTE.
- IPEJIOCTABJISTH KOMHCCHH MO KOHTPOJLIO 33 OPraHu3ailHeil IIHTaHusi BOSMOKHOCTB JUISt
CHSATHS! TIPOOBI ITHILM;
- IPOBO/MTH BIAXHYIO YOOPKY KyXHH 1 06pabOTKy MHBEHTaps HAIUIC/KALIMMH PaCTBOPaMH
B COOTBETCTBHH € CAHUTAPHO-TMTHEHAYECKUMH TPEOOBAHAAMU




- проходить медицинский осмотр 1 раз в год и ежедневный осмотр на наличие заболеваний;

- участвовать в работе совещаний при директоре, заседаниях общешкольного родительского комитета, на которых рассматриваются вопросы организации, качества питания учащихся на базе школьной столовой.
III.   Поведение учащихся в столовой
3.1. Учащиеся, находясь в столовой, обязаны:

- соблюдать правила пользования столовой;

- следовать графику питания в столовой;

- надлежаще исполнять свои обязанности во время дежурства в столовой;

- бережно относиться к имуществу столовой;

- соблюдать культуру поведения за столом.
IV. Обязанности сотрудников Учреждения
4.1. Педагоги, находясь в столовой, обязаны: 

- следить за соблюдением учащимися графика питания;
- надлежаще исполнять свои обязанности во время дежурства в столовой;

- воспитывать у учащихся культуру поведения за столом;

- контролировать поведение учащихся в столовой;

- следить за обеспечением всех детей положенным им питанием;
- бережно относиться к имуществу столовой.

4.2. Ответственный за организацию питания обязан:

- организовать дежурство учителей, учащихся в обеденном зале столовой;

- контролировать ремонт оборудования столовой, электросети в соответствии с требованиями охраны труда и техники безопасности, косметический и капитальный ремонт помещений столовой;

- контролировать соблюдение санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима, выполнение санитарных требований, предъявляемых к пищеблоку;

- вести учёт и контроль использования по назначению выделенных денежных средств на льготное питание учащихся; назначить ответственных за работу педагогов;

- организовывать встречи родителей (законных представителей), педагогов с работниками столовой по вопросам совершенствования деятельности столовой;

- контролировать эстетическое оформление обеденного зала школьной столовой.

4.3. Медицинский работник обязан осуществлять медицинский контроль за:

-организацией питания в столовой;
- качеством питания в столовой;

- соблюдением санитарно - гигиенического и противоэпидемического режима, 
-  выполнением санитарных требований, предъявляемых к пищеблоку.
V. Делопроизводство в столовой
В столовой находятся:
                 - заявки на питание, журнал учета фактической посещаемости учащихся;

                 - бракеражный журнал;

                 - копии меню за 10 дней и наличие ежедневного меню;

              - технологические карты на блюда и изделия по меню;

              - калькуляция цен на блюда по меню;

              - приходные документы на продукцию;

              - документы, удостоверяющие качество поступающего сырья, полуфабрикатов,  

продовольственных товаров (сертификаты соответствия, удостоверения качества, накладные с указанием сведений о сертификатах, сроках изготовления и реализации продукции);

              - книга отзывов и предложений;

        - необходимые инструкции.
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