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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1 . Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 10 

(далее ООП НОО МБОУ ООШ № 10) разработана в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования к структуре 

основной образовательной программы (утверждён приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «31» мая 2021 г. № 286), на основе Федеральной образовательной 

программы начального общего образования, а также образовательных потребностей и запросов 

участников образовательного процесса. 

Основная образовательная программа начального общего образования построена с учётом 

особенностей социально-экономического развития региона, специфики географического 

положения, природного окружения, этнокультурных особенностей и истории края; конкретного 

местоположения образовательной организации. При подготовке программы учитывались статус 

младшего школьника, его типологические психологические особенности и возможности, что 

гарантирует создание комфортных условий для осуществления учебной деятельности без вреда 

для здоровья и эмоционального благополучия каждого ребёнка 

Образовательная программа начального общего образования определяет содержание 

образования. Разработка ООП НОО осуществлена МБОУ ООШ № 10 самостоятельно с 

привлечением органов самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер 

управления образовательным учреждением. 

Нормативной основой для формирования Образовательной программы Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 20 

являются документы: 

• Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ; 

• Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования (утверждён приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

«31» мая 2021 г. № 286); 

• Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования»; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021№ 2   «Об   
утверждении   санитарных   правил   и   норм   СанПиН   1.2.3685-21 

• «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания»; 

• Письмо Минобрнауки Российской Федерации от 12.05.2011г. № 03-296 

• «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального государственного 

стандарта общего образования; 

• Федеральная образовательная программа начального общего образования, одобренная решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 

18.03.2022 г. № 1/22) 

• Федеральная программа   воспитания,   одобренная   решением федерального учебно - 

методического объединения по общему образованию (протокол от 02.06.2020 г. №2/20). 

Характеристика образовательного учреждения: 

Тип – общеобразовательная организация 

Организационно-правовая форма – бюджетное учреждение 

https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/OVZ/Prikaz_115_28.03.2021.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
https://mosmetod.ru/files/Школа_для_всех/СанПиН_1.2.3685-21_ot-28.01.2021_2.pdf
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Учредитель - Управление образования Администрации г. Таштагола 

Лицензия серия 42Л01 № 0003665 Регистрационный № 16605 от 21 декабря 2016 г. выдана 

Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской 

области на срок - бессрочно 

Свидетельств о Государственной аккредитации серия 66А01 № 0001265 

регистрационный № 2322 от 01.02.2013 на срок до 01.02.2025 

Экономические и территориальные условия нахождения: МБОУ ООШ № 10 располагается на 

территории Таштагольского района г. Таштагола по улице Ноградская, 20. Школа находится на 

бюджетном финансировании, размещается в типовых зданиях. 

Школа реализует общеобразовательные программы начального общего образования, 

основного общего образования  и дополнительного образования. 

Школа предоставляет возможности для реализации индивидуальных творческих запросов, 

создает условия для всестороннего гармоничного развития личности и способствует овладению 

навыками самостоятельной учебно-исследовательской деятельности. 

Все указанные особенности учтены при составлении отдельных программ, входящих в 

содержательный блок ООП НОО МБОУ ООШ № 10. 

Образовательная программа МБОУ ООШ № 10 представляет собой нормативно- 

управленческий документ, характеризующий специфику учреждения данного вида. Программа 

спроектирована как совокупность взаимосвязанных модулей, отвечающая особенностям 

содержания и организации учебно-воспитательного процесса на уровне начального общего 

образования с учетом особенностей и традиций школы, предоставляющих большие возможности 

обучающимся в раскрытии интеллектуальных и творческих качеств личности. 

Образовательная программа определяет: 

• цели и приоритетные направления образования Школы; 

• конкретные задачи на определенном этапе деятельности Школы; 

• набор обязательных учебных программ, соответствующих ФГОС; 

• набор программ внеурочной деятельности и дополнительного образования детей по 

общеразвивающим программам; 

• описание системы оценок, форм, порядка и периодичности промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Образовательная программа является документом стратегического характер и рассчитана 

на 4 года. Тактические цели, задачи программы реализованы в Учебном плане Школы, который 

корректируется ежегодно в соответствии с возможными изменениями в нормативно-правовых 

документах , концептуальными документами и т.п. 

Целями реализации программы начального общего образования МБОУ ООШ № 10  являются: 

• Обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, 

достигшего возраста 6,5— 7 лет, на получение качественного образования, включающего 

обучение, развитие и воспитание каждого обучающегося. 

• Организация   образовательного    процесса    с    учётом    целей,    содержания и 

планируемых результатов начального общего образования, отражённых в обновленном ФГОС 

НОО. 

• Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника с учётом его 
потребностей, возможностей и стремления к самореализации. 

• Отражение в программе начального общего образования деятельности 

педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и учебных планов 

для одарённых, успешных обучающихся или для детей социальных групп, нуждающихся 

в особом внимании и поддержке педагогов. 

• Возможность для коллектива МБОУ ООШ № 10 проявить своё педагогическое 

мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении 

традиций школьного коллектива. 
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Достижение поставленных целей  предусматривает решение следующих основных 

задач: 

— формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 

социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, 

сохранение и укрепление здоровья; 

— обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости; 

— обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

— достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с 

ограниченными возможностями здоровья (далее — дети с ОВЗ); 

— обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

— выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию 

общественно полезной деятельности; 

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

— использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

— предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

— включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (района, города). 

Программа начального общего образования МБОУ ООШ № 10  учитывает следующие 

принципы её формирования: 

Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования  

МБОУ ООШ № 10  базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям, 

содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе: учитывается 

также ФООП НОО. 

Принцип учёта языка обучения: программа характеризует право получения образования 

на родном языке из числа языков народов РФ и отражает механизмы реализации данного 

принципа в учебных планах, а также планах внеурочной деятельности. 

Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: программа обеспечивает 

конструирование образовательного процесса в структуре учебной деятельности, 

предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, 

цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самоконтроль). 

Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами. При этом учитываются запросы 

родителей (законных представителей) обучающегося. 

Принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику 

в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые 

подходы между их обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного обучения 

Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и 
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внеурочной деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение 

знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного 

отношения к действительности. 

Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по 

программе начального общего образования не допускается использование технологий, которые 

могут нанести вред физическому и психическому здоровью обучающихся, приоритет 

использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, 

организация всех учебных и внеучебных мероприятий соответствуют требованиям действующих 

санитарных правил и гигиенических нормативов. 

В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные 

с учётом традиций коллектива МБОУ ООШ № 10, потенциала педагогических кадров и 

контингента обучающихся. Среди механизмов, которые используются в начальной школе, 

следует отметить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, 

факультативов, различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, 

интеллектуальные марафоны и т.п.). 

Программа начального общего образования является стратегическим документом             

МБОУ ООШ № 10, выполнение которого обеспечивает успешность организации образова- 

тельной деятельности, т.е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образовании 

в Российской Федерации». В соответствии с законодательными актами образовательная 

организация самостоятельно определяет технологии обучения, формы его организации 

(включая модульные курсы), а также систему оценивания с соблюдением принципа 

здоровьесберегающего обучения. 

Идеологической основой ООП НОО является «Концепция духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина России», направленная на формирование у 

подрастающего поколения системы ценностей гуманизма, созидания, саморазвития, 

нравственности как основы успешной самореализации школьника в жизни и труде и как условия 

безопасности и процветания страны. 

Методической основой ООП НОО является совокупность современных методов и 

приемов обучения и воспитания. Учебники эффективно дополняются словарями, книгами для 

чтения, методическими рекомендациями для учителей, дидактическими материалами, 

мультимедийными приложениями (DVD-видео; DVD-диски со сценариями уроков, реализующих 

деятельностный метод обучения; CD-ROM диски; программное обеспечение для интерактивной 

доски и др.), интернет-поддержкой и другими ресурсами по всем предметным областям учебного 

плана ФГОС (ФГОС, раздел III, п.19.3.). Поставленная программой цель реализуется через УМК 

«Школа России» направленного на общекультурное, личностное, познавательное развитие, 

развитие коммуникативной компетентности. При выборе учебно-методического комплекса 

МБОУ ООШ № 10 учитывает пожелания родителей. 

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, 

метапредметным и предметным результатам обучающихся, освоивших программу начального 

общего образования, является системно-деятельностный подход, обеспечивающий системное и 

гармоничное развитие личности обучающегося, освоение им знаний, компетенций, 

необходимых как для жизни в современном обществе, так и для успешного обучения на уровне 

основного общего образования, а также в течение жизни. 

Системно - деятельностный подход предполагает: 

• воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного 

общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества 

на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонационального, 

полилингвального, поликультурного и поликонфессионального состава; 

• переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки 

содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения социально 

желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития обучающихся; 

• ориентацию на достижение цели и основного результата образования — развитие 
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личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и 

освоения мира; 

• признание решающей роли содержания образования, способов организации 

образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и 

социального развития обучающихся; 

• учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей 

обучающихся, роли и значения видов деятельности и форм общения при определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

• обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего и профессионального образования; 

• разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития 

каждого обучающегося (в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности,и детей с ОВЗ), 

обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм 

учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития. 

Основная образовательная программа формировалась с учётом особенностей начального 

общего образования как фундамента всего последующего обучения. Начальная школа — особый 

этап в жизни ребенка, связанный: 

• с изменением при поступлении в школу ведущей деятельности ребенка — с переходом к 

учебной деятельности (при сохранении значимости игровой), имеющей общественный характер и 

являющейся социальной по содержанию; 

• с освоением новой социальной позиции, расширением сферы взаимодействия ребенка с 

окружающим миром, развитием потребностей в общении, познании, социальном признании и 

самовыражении; 

• с принятием и освоением ребенком новой социальной роли ученика, выражающейся в 

формировании внутренней позиции школьника, определяющей новый образ школьной жизни и 

перспективы личностного и познавательного развития; 

• с формированием у школьника основ умения учиться и способности к организации своей 

деятельности: принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности; планировать 

свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку; взаимодействовать с учителем и 

сверстниками в учебной деятельности; 

• с изменением при этом самооценки ребенка, которая приобретает черты адекватности и 

рефлексивности; 

• с моральным развитием, которое существенным образом связано с характером 

сотрудничества со взрослыми и сверстниками, общением и межличностными отношениями 

дружбы, становлением основ гражданской идентичности и мировоззрения. 

• Учитываются также характерные для младшего школьного возраста (от 6,5 до 11 лет): 

• центральные психологические новообразования, формируемые на данном уровне 

образования: словесно логическое мышление, произвольная смысловая память, произвольное 

внимание, письменная речь, анализ, рефлексия содержания, оснований и способов действий, 

планирование и умение действовать во внутреннем плане, знаково- символическое мышление, 

осуществляемое как моделирование существенных связей и отношений объектов; 

• развитие целенаправленной и мотивированной активности обучающегося, направленной 

на овладение учебной деятельностью, основой которой выступает формирование устойчивой 

системы учебно - познавательных и социальных мотивов и личностного смысла учения. 

При определении стратегических характеристик основной образовательной программы 

учитываются существующий разброс в темпах и направлениях развития детей, индивидуальные 

различия в их познавательной деятельности, восприятии, внимании, памяти, мышлении, речи, 

моторике, связанные с возрастными, психологическими и физиологическими индивидуальными 

особенностями детей младшего школьного возраста. 

При этом успешность и своевременность формирования указанных новообразований 

познавательной сферы, качеств и свойств личности связывается с активной позицией учителя, а 

также с адекватностью построения образовательного процесса и выбора условий и методик 
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обучения, учитывающих описанные выше особенности первого уровня общего образования. 

Специфика контингента обучающихся определяется тем, большинство детей посещали 

дошкольные образовательные учреждения, часть из них прошли предшкольную подготовку по 

общеразвивающей программе дополнительного образования «Адаптация детей 6-7 лет к 

условиям школьной жизни» и имеют начальный уровень сформированности УУД: адекватную 

мотивацию учебной деятельности; предпосылки успешного овладения чтением и письмом; 

владеют умениями регулировать свое поведение и деятельность; выполнять учебную 

деятельность в сотрудничестве с учителем. Лишь малый процент первоклассников не посещали 

дошкольные учреждения. 

Специфика кадров школы определяется довольно высоким уровнем профессионализма, 

инновационным потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в 

развитии творческих способностей. Все педагоги прошли курсовую подготовку, приняли участие 

в районных, городских семинарах и конференциях по внедрению ФГОС второго поколения, 

владеют современными образовательными технологиями. 

Основная образовательная программа начального общего образования обеспечивает 

жизнедеятельность, функционирование и развитие МБОУ ООШ № 10 в соответствии с 

основными принципами государственной политики РФ в области образования, изложенными в 

Федеральном Законе «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года N 273-ФЗ.  

А именно: 

1) признание приоритетности образования; 

2) обеспечение права каждого человека на образование, недопустимость дискриминации 

в сфере образования; 

3) гуманистический характер образования, приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности, воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к 

природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

4) единство образовательного пространства на территории Российской Федерации, 

защита и развитие этнокультурных особенностей и традиций народов Российской Федерации 

в условиях многонационального государства; 

5) создание благоприятных условий для интеграции системы образования Российской 

Федерации с системами образования других государств на равноправной и взаимовыгодной 

основе; 

6) светский характер образования в государственных, муниципальных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

7) свобода выбора получения образования согласно склонностям и потребностям 

человека, создание условий для самореализации каждого человека, свободное развитие его 

способностей, включая предоставление права выбора форм получения образования, форм 

обучения, организации, осуществляющей образовательную деятельность, направленности 

образования в пределах, предоставленных системой образования, а также предоставление 

педагогическим работникам свободы в выборе форм обучения, методов обучения и воспитания; 

8) обеспечение права на образование в течение всей жизни в соответствии с потребностями 

личности, адаптивность системы образования к уровню подготовки, особенностям развития, 

способностям и интересам человека; 

9) автономия образовательных учреждений, академические права и свободы педагогических 

работников и обучающихся, предусмотренные настоящим Федеральным законом, 

информационная открытость и публичная отчетность образовательных организаций; 

10) демократический характер управления образованием, обеспечение прав педагогических 

работников, обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся на участие в управлении образовательными организациями; 

11) недопустимость ограничения или устранения конкуренции в сфере образования; 

12) сочетание государственного и договорного регулирования отношений в сфере 

образования. 
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ООП НОО позволяет создать целостную информационно-образовательную среду для уровня 

начального общего образования, сконструированную на основе единых идеологических, 

дидактических и методических принципов, адекватных требованиям ФГОС НОО к результатам 

освоения основной образовательной программы начального общего образования. Такой подход 

позволяет реализовать на практике ключевое положение ФГОС: «Эффективность учебно-

воспитательной деятельности должна обеспечиваться информационно-образовательной средой, 

системой информационно- образовательных ресурсов и инструментов, обеспечивающих условия 

для реализации основной образовательной программы образовательного учреждения». 

Образовательная программа учитывает специфику начальной школы – особый этап в жизни 

ребенка, связанный: 

• с изменением при поступлении в школу ведущей деятельности ребенка; 

• с переходом к учебной деятельности (при сохранении значимости игровой), имеющей 

общественный характер и являющейся социальной по содержанию; 

• с освоением новой социальной позиции, расширением сферы взаимодействия с 

окружающим миром, развитием потребностей в общении, познании, социальном признании и 

самовыражении; 

• с принятием и освоением ребенком новой социальной роли обучающегося, выражающейся 

в формировании внутренней позиции школьника, определяющей новый образ школьной жизни и 

перспективы личностного и познавательного развития; 

• с формированием у школьника основ умения обучаться и способности к организации своей 

деятельности: принимать, формулировать цели и следовать им в учебной деятельности; 

планировать свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку; взаимодействовать с 

педагогическим работником и сверстниками в учебной деятельности 

• с изменением самооценки ребенка, которая приобретает черты адекватности и 

рефлексивности. 

Учитываются возрастные особенности, характерные для младшего школьного возраста (от 

6,5 до 11 лет): 

• центральные психологические новообразования, формируемые на данном уровне 

образования: словесно-логическое мышление, произвольная смысловая память, произвольное 

внимание, письменная речь, анализ, рефлексия содержания, оснований и способов действий, 

планирование и умение действовать во внутреннем плане, знаково- символическое мышление, 

осуществляемое как моделирование существенных связей и отношений объектов; 

• развитие целенаправленной и мотивированной активности обучающегося, направленной 

на овладение учебной деятельностью, основой которой выступает формирование устойчивой 

системы учебно-познавательных и социальных мотивов и личностного смысла учения. 

Таким образом, ООП НОО строится с учётом психологических особенностей 

обучающегося младшего школьного возраста. Наиболее адаптивным сроком обучения в 

начальной школе, установленным в РФ, является 4 года. Общее число учебных часов составляет 

не менее 2954 ч и более 3190 ч. Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с 

необходимостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния 

обучения на здоровье. 

ООП НОО учитывает существующий разброс в темпах и направлениях развития 

обучающихся, индивидуальные различия в их познавательной деятельности, восприятии, 

внимании, памяти, мышлении, речи, моторике и т.д., связанные с возрастными, 

психологическими и физиологическими индивидуальными особенностями детей младшего 

школьного возраста. 

Основной задачей реализации ФОП НОО является достижение каждым обучающимся 

планируемых результатов по достижению выпускником начальной общеобразовательной школы 

целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребёнка 

младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния 

здоровья. 
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1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися Программы 

начального  общего образования 
Планируемые результаты освоения ФОП НОО соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося 

1. Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности.; 

2. Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированное 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые 

обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к 

самообразованию и саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального 

общего образования обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также 

различными знаковосимволическими средствами, которые помогают обучающимся применять 

знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.); 

ООП НОО МБОУ ООШ № 10 представляет собой единую систему взаимосвязанных 

программ, каждая из которых является самостоятельным звеном, обеспечивающим 

определенное направление деятельности учреждения, осуществляющего образовательную 

деятельность. 

Основная образовательная программа состоит из следующих разделов: целевой, 

содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации программы   начального   общего   образования,   а   также способы определения 

достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

• пояснительную записку; 

• планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 
образования; 

• систему оценки достижения планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования 

Содержательный раздел ФОП НОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

• федеральные рабочие программы учебных предметов; 

• программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

• федеральную рабочую программу воспитания 

Организационный раздел программы начального общего образования определяет общие 

рамки организации образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализации программы начального общего образования и включает: 

• федеральный учебный план; 

• федеральный план внеурочной деятельности; 

• федеральный календарный учебный график; 

• федеральный календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 

мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

образовательной организацией или в которых образовательная организация принимает участие в 

учебном году или периоде обучения. 

Всё наполнение программы начального общего образования (содержание и планируемые 

результаты обучения, условия организации образовательной среды) подчиняется современным 

целям начального образования, которые представлены во ФГОС как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 
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Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося к окружающему 

миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-по- знавательной деятельности 

(осознание её социальной значимости, ответственность, установка на принятие учебной задачи и 

др.). 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 

саморазвитию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

• Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования: 

• обеспечивают     связь     между     требованиями     ФГОС, образовательной 

деятельностью и системой оценки результатов освоения программы начального общего 

образования; 

• являются содержательной и критериальной основой для разработки: 

• рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, являющихся методическими документами, определяющими 

организацию образовательного процесса по определенному учебному предмету, учебному курсу 

(в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю; 

• рабочей   программы   воспитания,   являющейся   методическим документом, 

определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

МБОУ ООШ № 10; 
• Программы формирования универсальных учебных действий обучающихся 

• обобщенных учебных действий, позволяющих решать широкий круг задач в различных 

предметных областях и являющихся результатами освоения обучающимися Программы 

начального общего образования; 

• системы оценки качества освоения обучающимися программы начального общего 

образования. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования дают общее понимание формирования личностных результатов, уточняют и 

конкретизируют предметные и метапредметные результаты как с позиций организации их 

достижения в образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. 

Обновленный ФГОС устанавливает требования к результатам освоения обучающимися 

программ начального общего образования: 

личностным, включающим: 

• формирование у обучающихся основ российской гражданской идентичности; 

• готовность обучающихся к саморазвитию; 

• мотивацию к познанию и обучению; 

• ценностные установки и социально значимые качества личности; 

• активное участие в социально значимой деятельности; метапредметным, включающим: 

• универсальные познавательные учебные действия (базовые логические и начальные 
исследовательские действия, а также работу с информацией);  

• универсальные коммуникативные действия (общение, совместная деятельность, 
презентация); 

• универсальные регулятивные действия (саморегуляция, самоконтроль); 

• предметные, включающие освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета 

опыт деятельности, специфической для данной предметной области, по получению нового знания, 

его преобразованию и применению. 

Структура и содержание планируемых результатов освоения программы начального общего 
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образования отражают требования ФГОС, передают специфику образовательной деятельности (в 

частности, специфику целей изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным возможностям 

обучающихся. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования дают общее понимание формирования личностных результатов, уточняют и 

конкретизируют предметные и метапредметные результаты как с позиций организации их 

достижения в образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. 

При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности младших школьников 

учитываются формы и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых 

контрольных, проверочных и диагностических работ. Ориентиром в этом направлении служат 

«Рекомендации для системы общего образования по основным подходам к формированию 

графика проведения оценочных процедур в общеобразовательных организациях», 

подготовленные в 2021 г. Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ. 

При получении начального общего образования устанавливаются планируемые 

результаты освоения: 

- Программы формирования универсальных учебных действий; 

- Программы воспитания; 

- рабочих программ по всем учебным предметам — «Русский язык»,  , «Литературное 

чтение»,  «Иностранный язык», «Математика», «Окружающий мир», «Основы религиозных 

культур и светской этики» (6 учебных модулей), «Музыка», «Изобразительное искусство», 

«Технология», «Физическая культура». 

В результате изучения всех без исключения предметов при получении начального общего 

образования у выпускников будут сформированы личностные, регулятивные, познавательные и 

коммуникативные универсальные учебные действия как основа умения учиться. 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования достигаются в 

единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ ООШ № 10 в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно- нравственными ценностями, 

принятыми   в   обществе   правилами и   нормами поведения и способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения программы начального общего образования отражают 

готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

      Гражданско-патриотического воспитания: 

• становление ценностного отношения к своей Родине — России; 

• осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

• сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края; 

• уважение к своему и другим народам; 

• первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и 

ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно- этических нормах    

поведения и правилах межличностных отношений. 

    
Духовно-нравственного воспитания: 

• признание индивидуальности каждого человека; 

• проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

• неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физического и 

морального вреда другим людям. 

   

 Эстетического воспитания: 

• уважительное отношение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; 
• стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности. 
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Физического воспитания: 

 

• формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
• соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа 

жизни в окружающей среде (в том числе информационной); 
• бережное отношение к физическому и психическому здоровью.        

 
Трудового воспитания: 

• осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное потребление 
и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах 
трудовой деятельности, интерес к различным профессиям. 

• Экологического воспитания: 
• бережное отношение к природе; 
• неприятие действий, приносящих ей вред.  

 
Ценности научного познания: 

• первоначальные представления о научной картине мира; 
• познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и 

самостоятельность в познании. 
 
Метапредметные результаты освоения программы начального общего образования 
отражают овладение универсальными учебными познавательными действиями:  
 
Базовые логические действия: 
сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 
определять существенный признак для классификации, классифицировать 
предложенные объекты; 
находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 
наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма; 
устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 
непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 
 
Базовые исследовательские действия: 
определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных педагогическим работником вопросов; 
с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 
объекта, ситуации; 
сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 
основе предложенных критериев); 
проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 
особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — 
следствие); 
формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 
проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 
прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 
или сходных ситуациях. 
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Работа с информацией: 
• выбирать источник получения информации; 
• согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 
• распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного педагогическим работником способа ее проверки; 
• соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной 
безопасности при поиске информации в сети Интернет; 

• анализировать и создавать текстовую, видео, графическую, звуковую, информацию в 
соответствии с учебной задачей; 

• самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. Овладение 
универсальными учебными коммуникативными действиями: общение: 

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 
целями и условиями общения в знакомой среде; 

• проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии;  

• признавать возможность существования разных точек зрения; корректно и  
аргументированно высказывать свое мнение; 
• строить речевое высказывание в соответствии   с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты(описание, рассуждение, повествование); 
• готовить небольшие публичные выступления;  
• подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 
совместная деятельность: 
• формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом 

участия в коллективных задачах) в   стандартной   (типовой) ситуации на основе 
предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее 
достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 
совместной работы; 

• проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
• ответственно выполнять свою часть работы; оценивать свой вклад в общий 

результат; 
• выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: самоорганизация: 
• планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 
• выстраивать последовательность выбранных действий; самоконтроль: 
• устанавливать причины успеха/неудач учебной деятельности; 
• корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 
 
1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального общего 

образования и формы обучения ФГОС является основой объективной оценки соответствия 

установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки обучающихся, 

освоивших программу начального общего образования». Это означает, что ФГОС задаёт основные 

требования к образовательным результатам и средствам оценки их достижения. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями 



15  

являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего образования и обеспечение 

эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным 

процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

• оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

• оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

• оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися основной образовательной программы МБОУ ООШ № 10. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. Внутренняя оценка 

включает: 

• стартовую педагогическую диагностику; 

• текущую и тематическую оценку; 

• портфолио; 

• психолого-педагогическое наблюдение; 

• внутришкольный мониторинг образовательных достижений.  

К внешним  процедурам относятся: 

• независимая оценка качества образования; 

• мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального        уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению 

и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путём: 

• оценки предметных и метапредметных результатов; 

• использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, 

промежуточной) как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся и для итоговой оценки; 

• использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и др ) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

• использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 



16  

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

• использования форм работы, обеспечивающих возможность включения младших 

школьников в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

• использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием ИКТ технологий . 

Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы, которые представлены в программе 

формирования универсальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех учебных предметов 

и внеурочной деятельности.  

 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

• универсальных учебных познавательных действий; 

• универсальных учебных коммуникативных действий; 

• универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

 

Базовые логические действия: 

• сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

• объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

• определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

• находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

• выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 

предложенного алгоритма; 

• устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

 

Базовые исследовательские действия: 

• определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

• с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

• сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); 

• проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть — целое, причина — следствие); 

• формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

• прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях. 

 

Работа с информацией: 

• выбирать источник получения информации; 

• согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

• распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 
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основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

• соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информационной 

безопасности при поиске информации в Интернете; 

• анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

• самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации.  

 

Овладение универсальными учебными коммуникативными  действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

• Общение: 

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

• проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; 

• признавать возможность существования разных точек зрения; 

• корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

• строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

• создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

• готовить небольшие публичные выступления; 

• подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 

 

Совместная деятельность: 

• формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 

достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат 

совместной работы; 

• проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

• ответственно выполнять свою часть работы; 

• оценивать свой вклад в общий результат; 

• выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы.  

 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно ФГОС НОО 

предполагает формирование и оценку у обучающихся следующих групп умений: 

 

Самоорганизация: 

• планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

• выстраивать последовательность выбранных действий. Самоконтроль: 

• устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 

• корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

 

     Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 

работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. В текущем учебном 

процессе отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять 

учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 

действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

     В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности учебных 

универсальных действий. Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга 
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устанавливается решением педагогического совета. Инструментарий строится на межпредметной 

основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ 

грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных 

действий. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным предметам. Основой для оценки предметных 

результатов являются положения ФГОС НОО, представленные в разделах I 

«Общие положения» и IV «Требования к результатам освоения программы начального 

общего образования». Формирование предметных результатов обеспечивается каждой учебной 

дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО является 

способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на 

изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает: 

− знание и понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных 

контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или 

алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

− использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

− использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает: 

− осознанное использование приобретённых знаний и способов действий при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читательских 

умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе 

процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией 

образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету зафиксировано в приложении к 

образовательной программе, которая утверждается педагогическим советом образовательной 

организации и доводится до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей) 

Описание включает: 

− список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

− требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости 

— с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

− график контрольных мероприятий. 

 

Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности 

к обучению на данном уровне образования. Проводится педагогическими работниками                 

МБОУ ООШ № 10 с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов в начале 1 

класса и выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 

достижений.  
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Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной деятельности, 

готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 

программ и индивидуализации образовательного процесса. 

 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения в 

освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т.е. 

поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную 

оценочную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию 

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется 

весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 

творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 

листы продвижения и др. ) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей 

контрольно-оценочной деятельности педагогического работника. Результаты текущей оценки 

являются основой для индивидуализации образовательного процесса; при этом отдельные 

результаты, свидетельствующие об успешности обучения и достижении тематических 

результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) сроки 

могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, например, для 

освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом 

планировании в   рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения. 

Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 

достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из них. 

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции образовательного 

процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 

активности обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, 

выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, 

демонстрируемых данным обучающимся В портфолио включаются как работы обучающегося (в 

том числе фотографии, видеоматериалы и т п ), так и отзывы на эти работы (например, наградные 

листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др. ) Отбор работ и отзывов для портфолио 

ведётся самим обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи. 

Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. 

Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет 

обучения в начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при 

выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и могут 

отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

− оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

− оценки уровня функциональной грамотности; 

− оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемой на основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, 

анализа качества учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 

рекомендаций как для текущей коррекции образовательного процесса и его индивидуализации, 

так и для повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного 

мониторинга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их 
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характеристиках. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися всего объема учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы из 

части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 

оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе учебного года. Формы и 

порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная 

общеобразовательная школа № 10».  

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 

и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для 

перевода в следующий класс. Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст . 58) и иными 

нормативными актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно- 

познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании предмета с 

учётом формируемых метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в электронном журнале и личном деле 

обучающегося. 

Характеристика готовится на основании: 

− объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

начального общего образования; 

− портфолио выпускника; 

− экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, обучавших 

данного выпускника на уровне начального общего образования. 

В характеристике выпускника: 

− отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению личностных, 

метапредметных и предметных результатов; 

− даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 

траектории на уровне основного общего образования с учётом интересов обучающегося, 

выявленных проблем и  отмеченных образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 

траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Начальное общее образование — самоценный, принципиально новый этап в жизни ребёнка: 

начинается систематическое обучение в школе, расширяется сфера взаимодействия ребёнка с 

окружающим миром, изменяется социальный статус и увеличивается потребность в 

самовыражении. 

Важным условием развития детской любознательности, потребности самостоятельного 

познания окружающего мира, познавательной активности и инициативности учащихся 1 – 4 –х 

классов является создание развивающей образовательной среды, стимулирующей активные 

формы познания: наблюдение, опыты, учебный диалог и пр. Учащемуся должны быть созданы 

условия для развития рефлексии- способности  осознавать  и  оценивать  свои  мысли  и  действия  

как  бы  со  стороны,соотносить результат деятельности с поставленной целью, определять своё 

знание и незнание и др. Способность к рефлексии — важнейшее качество, определяющее 
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социальную роль ребёнка как ученика, школьника, направленность на саморазвитие. 

 Образование в начальной школе является базой, фундаментом всего последующего 

обучения. В первую очередь это касается сформированности универсальных учебных действий 

(УУД), обеспечивающих умение учиться. Начальное общее образование призвано решать свою 

главную задачу –  закладывать основу формирования учебной деятельности ребёнка, 

включающую систему учебных и познавательных мотивов, умения принимать, сохранять, 

реализовывать   учебные цели, планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их 

результат. 

      Особенностью содержания современного начального общего образования является не 

только ответ на вопрос, что ученик должен знать (запомнить, воспроизвести), но и формирование 

универсальных учебных действий в личностных, коммуникативных, познавательных, 

регулятивных сферах, обеспечивающих способность к организации самостоятельной учебной 

деятельности. Необходимо также распространить общеучебные умения и навыки на 

формирование ИКТ-компетентности обучающихся. 

     Уровень сформированности УУД в полной мере зависит от способов организации 

учебной деятельности и сотрудничества, познавательной, творческой, художественно- 

эстетической и коммуникативной деятельности школьников. В программах выделено не только 

содержание знаний, но и содержание видов деятельности, которое включает конкретные УУД, 

обеспечивающие творческое применение знаний для решения жизненных задач, начальные 

умения самообразования. 

      Важным условием развития детской любознательности, потребности самостоятельного 

познания окружающего мира, познавательной активности и инициативности в начальной школе 

является создание развивающей образовательной среды, стимулирующей активные формы 

познания: наблюдение, опыты, учебный диалог и пр. 

      Разработка программ по учебным предметам, курсам (модулям) начальной школы 

основана на Требованиях к результатам освоения основной образовательной программы 

начального общего образования федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования (личностным, метапредметным, предметным). 

 

Основные задачи реализации содержания предметных областей. 

№ п\п Предметные области Основные задачи реализации содержания 

1.  Русский язык и 

литературное чтение 

Формирование первоначальных представлений о русском  

языке как государственном языке Российской Федерации, как 

средстве общения людей разных национальностей в России и за 

рубежом. Развитие диалогической и монологической устной и 

письменной речи, коммуникативных умений, нравственных и эс-

тетических чувств, способностей к творческой деятельности. 

2.  Иностранный язык Формирование дружелюбного отношения и толерантности 

к носителям другого языка на основе знакомства с жизнью 

своих сверстников в других странах, с детским фольклором и 

доступными образцами детской художественной литературы, 

формирование начальных навыков общения в устной и письмен-

ной форме с носителями иностранного языка, коммуникативных 

умений, нравственных и эстетических чувств, способностей к 

творческой деятельности на иностранном языке. 

3.  Математика и 

информатика 

Развитие математической речи, логического и алгоритмического 

мышления, воображения, обеспечение первоначальных представ-

лений о компьютерной грамотности 

4.  Обществознание и 

Естествознание 

(Окружающий мир) 

Формирование уважительного отношения к семье, населенному 

пункту, региону, России, истории, культуре, природе нашей 

страны, ее современной жизни. Осознание ценности, целостно-
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сти и многообразия окружающего мира, своего места в нем. 

Формирование модели безопасного поведения в условиях повсе-

дневной жизни и в различных опасных и чрезвычайных ситуаци-

ях. Формирование психологической культуры и компетенции 

для обеспечения эффективного и безопасного взаимодействия в 

социуме. 

5.  Основы религиозных 

культур и светской  

этики 

Воспитание способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию. Формирование первоначальных пред-

ставлений о светской этике, об отечественных традиционных ре-

лигиях, их роли в культуре, истории и современности России 

6.  Искусство Развитие способностей к художественно-образному, 

эмоционально-ценностному восприятию произвений  

изобразительного и музыкального искусства, выраже-

нию в  творческих работах своего отношения к окружа-

ющему миру. 

7.  Технология Формирование опыта как основы обучения и познания, 

осуществление поисково-аналитической деятельности для  

практического решения прикладных задач с использованием      

знаний, полученных при изучении других учебных предметов,      

формирование первоначального опыта практической преобразова-

тельной деятельности 

8.  Физическая культура Укрепление здоровья, содействие гармоничному физическому, 

нравственному и социальному развитию, успешному обучению, 

формирование первоначальных умений саморегуляции средствами 

физической культуры. Формирование установки на сохранение и 

укрепление здоровья, навыков здорового и безопасного образа 

жизни. 

 

2.1   Рабочие программы обязательной части учебного плана   

      Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной 

деятельности должны обеспечивать достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования. Они разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения основной образовательной программы начального общего 

образования с учетом программ, включенных в ее структуру. 

В соответствии с п. 19.5 ФГОС НОО 

Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов должны содержать: 

1) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

2) содержание учебного предмета, курса; 

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение 

каждой темы. 

Разработка рабочей программы курса внеурочной деятельности является компетенцией 

образовательной организации (ФЗ № 273, ст.12), включая определение порядка этих процессов; 

при этом организация самостоятельно определяет, как оформить этот порядок – отдельным 

локальным нормативным актом или в составе положения о разработке и утверждении основной 

образовательной программы (ФЗ ст. 28). 

По нормативно-методическому статусу рабочая программа относится к комплексу 

организационно-педагогических условий, обеспечивающих достижение планируемых результатов 

основной образовательной программы (ФЗ ст. 2, п. 9), и является документом образовательной 

организации, определяющим объем, содержание и последовательность изучения учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля) в рамках основной образовательной программы. 

В соответствии с п. 19.5 ФГОС НОО 
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Обновлённый ФГОС вступил в силу 1 сентября 2022 года. Обновленные стандарты коснлись 

детей, которые пошли в первые и пятые классы в сентябре 2022 года. Актуальные ФГОС фокуси-

руются на практических навыках детей: они должны понимать, как связаны предметы и как зна-

ния помогают в реальной жизни. Среди новшеств выделяются: вариативность, функциональная 

грамотность, единство воспитания и обучения и необязательность второго иностранного языка. 

Рабочие программы обязательной части учебного плана 

Предметные области Наименование рабочей программы 

Русский язык и 

литературное чтение 
Рабочая программа по предмету 

 «Русский язык». 1-4 класс 

Рабочая программа по предмету  

«Литературное чтение». 1-4 класс 

Иностранный язык Рабочая программа по предмету  

«Английский язык». 2-4 класс 

Математика Рабочая программа по предмету «Математика». 1-4 класс 

Окружающий мир Рабочая программа по предмету «Окружающий мир».  1-4 класс 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Рабочая программа по предмету  

«Основы религиозных культур и светской этики». 4 класс 

Музыка Рабочая программа по предмету 

 «Музыка». 1-4 класс 

Изобразительное   

искусство 

Рабочая программа по предмету «Изобразительное искусство». 

1-4 класс 

Технология Рабочая программа по предмету «Технология». 1-4 классы 

Физическая культура Рабочая программа по предмету «Физическая культура». 1-4 классы 

Рабочие программы части учебного плана  формируемой участниками образовательного 

процесса 

 Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей 

обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся 

использовано на увеличение учебных часов, отводимых на изучение 

отдельных учебных предметов обязательной части; на введение 

учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, 

в том числе этнокультурные, по запросу родителей (законных 

представителей) и формируется в соответствии с запросами 

ежегодно». 

 

Рабочие программы по внеурочной деятельности учебного плана 

Реализуемое направление внеуроч-

ной деятельности 

Название рабочей программы  

курса внеурочой деятельности 

Срок освоения 

курса ВД 

Патриотическое Разговоры о важном 1-4 класс 

Информационная культура 
Россия-мои горизонты 

1-4 класс 

Учение с увлечением! Шорский язык 1-4 класс 

Занимательная математика 
1-4 класс 

Интеллектуальный марафон 
Грамотеи 

1-4 класс 
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2.2  Программа формирования универсальных учебных действий 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщенных) 

учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 

• описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

• характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 

установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие 

проявляется в следующем: 

• предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

• развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 

инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 

интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 

воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

• под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его 

операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом 

предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения 

учебных предметов; 

• построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД способствует 

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность 

развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного 

содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно- 

познавательной деятельности обучающихся и включают: 

– методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и другое); 

– базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 

обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-

исследования и другое); 

– работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 

обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, 

Умники и умницы 
1-4 класс 

Информационная культура 
ЮИД 

1-4 класс 

Спортивно- оздорови- тельное Чемпион 1-4 класс 

Проектно – исследовательское Эколята 1-4 класс 

Художественно-эстетическая твор-

ческая деятельность 
Самоделкин 

1-4 класс 
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членами многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями 

разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального 

отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 

образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих: 

• смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 

деятельность с ними; 

• успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

• успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление); 

• результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 

вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

• Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их 

формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

• Выделяются шесть групп операций: 

• принимать и удерживать учебную задачу; 

• планировать ее решение; 

• контролировать полученный результат деятельности; 

• контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

• предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

• корректировать при необходимости процесс деятельности. 

 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной 

деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 

результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 

осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух 

феноменах, участие которых обеспечивает ее успешность: 

• знание    и     применение     коммуникативных     форм     взаимодействия 

(договариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

• волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 

и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 

УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 

формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету 

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определенного 

познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. 

Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного 
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предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 

предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо 

от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное видение 

учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. 

Например, "наблюдать - значит...", "сравнение - это...", "контролировать - значит..." и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 

провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием 

электронных образовательных и информационных ресурсов информационно-

телекомуникационной сети "Интернет", исследовательская, творческая деятельность, в том числе 

с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет 

отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом 

обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача 

обучающегося - запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В 

таких условиях изучения учебных предметов универсальные действия, требующие 

мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей 

деятельности, не являются востребованными, так как использование готового образца опирается 

только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 

Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 

информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного 

или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 

природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 

которую невозможно предоставить ученику в условиях образовательной организации (объекты 

природы, художественные визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 

аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 

виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 

сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном 

содержании. 

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 

предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. 

Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной задачи, выбор соответствующего 

способа действия. На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются 

пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их самостоятельно. При этом 

очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построение 

последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их во 

внешней речи; постепенный переход на новый уровень - построение способа действий на любом 

предметном содержании и с подключением внутренней речи. 
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При этом изменяется и процесс контроля: 

– от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 

– выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса деятельности; 

– развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию 

контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой 

исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 

новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: 

– нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); 

– определение их сходства, тождества, похожести; 

– определение индивидуальности, специфических черт объекта. 

Для повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельности 

(возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) 

- выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых 

предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству 

или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: 

– анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 

– сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства; 

– выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

– разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) 

большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств объектов, которые 

подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом возможна 

фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем 

итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: 

• сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 

• анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 

существенных признаков (свойств); 

• игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; 

сокращенная сжатая формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых 

предметов. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) 

большее их количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, 

явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности 

обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 

одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 

обучающихся четкое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность 

обобщенной характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 

программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной 

оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно- оценочной деятельности 

балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу 

педагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, 
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ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе "Содержание обучения", которое строится по 

классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 

содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего 

образования. В 1 и 2 классах определен пропедевтический уровень овладения УУД, и только к 

концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе "Планируемые результаты обучения". 

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; базовых 

исследовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, 

действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, 

обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). 

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и 

самооценки. 

Отдельный раздел "Совместная деятельность" интегрирует коммуникативные и 

регулятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 
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2.3   Рабочая  программа воспитания. 
Программа   воспитания МБОУ  ООШ №  10 с учетом ФОП 2023-2027г. 

Пояснительная записка  

Рабочая  программа воспитания  МБОУ ООШ № 10 разработана на основе Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р) 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400. 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об 

утверждении ФОП НОО" начального  общего образования  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении ФОП ООО" основного общего образования. 

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания.   

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), совета родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными  институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском 

обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие 

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 
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вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины.    

1.1. Цели и задачи 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для 

личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный 

закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

−  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

−  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 

значимых дел). 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

− гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, при-

надлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и ува-

жение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

( ведется совместная работа с территориальной избирательной комиссией г. Ливны) 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

(Проведение  общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням воинской славы, 

Дню Победы  и другие) 

− духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; (совместная работа с Детско-юношеским центром «Со-

звездие», МБУ "СШ Бокса имени Ю.С. Айларова", музеем этнографии и природы Горной Шории, 
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центральной городской библиотекой, МБУ "Спортивный Комплекс "Кристалл",  парком культуры 

и отдыха «Горняцкие горизонты» (комната русского быта «Русская горница»). 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; (посещение музеев и театров  региона, экскурсионные по городам России (в онлайн 

формате)), выступление с концертами школьного вокального ансамбля народных песен «Скомо-

рошина») 

− физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благопо-

лучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и со-

циальной среде, чрезвычайных ситуациях; (работа спортивного клуба школы «Олимпиец», спор-

тивных секций, участие в спортивных соревнованиях района  и региона); 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личност-

ное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на до-

стижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (организация дежур-

ства в школе,   в классных кабинетах, работа на школьных клумбах и территории школьного дво-

ра); 

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духов-

ных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях 

«Берега России», «Найди свой родник», «Сохраним первоцветы Кузбасса» и др.); 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других лю-

дей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и потребностей (участие в научно-практических конференциях онлайн  и офлайн, кон-

курсах и фестивалях науки и творчества) 

 

1.3  НА КАЖДОМ УРОВНЕ ВОСПИТАНИЯ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СВОИ ЦЕЛЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

 

Направления  Характеристики (показатели) 

Гражданское патриотическое 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Духовно-нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
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выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных 

усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое 

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным 

видам искусства, творчеству своего народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Физическое 

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других 

людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе.  

Трудовое 

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое 

Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей 

среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное 

Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и 

самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как 

компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой 

и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 
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1.3.2. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ НА УРОВНЕ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРА-

ЗОВАНИЯ  

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, 

праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

народам России, тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного 

сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, 

своего края, других народов России, Российской Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей 

своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других 

народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов 

России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 
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воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия 

народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному 

языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, 

роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

Физическое 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение 

личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая 

активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление 

алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического 

здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и 

выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и 

других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на 

основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 
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возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленностей. 

Познавательное 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки 

исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составля-

ющих общей цели воспитания.  

Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.  

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. УКЛАД ШКОЛЫ 

▪ Школа функционирует стабильно с 1989 года в режиме развития, предоставляет доступное каче-

ственное образование, воспитание и развитие в  безопасных, комфортных условиях, адаптирован-

ных к возможностям и способностям каждого ребенка. 

▪ Наша школа на протяжении 30 лет (до 2020 года) осуществляла воспитательно-образовательную 

деятельность в две смены шесть дней в неделю, с 2020 года – перешла на пятидневный режим ра-

боты. 

▪ Школа с 2010 года функционирует на платформе ФГОС ОО. Имеет апробированную, отлаженную 

и эффективную систему организации внеурочной деятельности. Реализуемые направления вне-

урочной деятельности способствуют личностному развитию школьников и их дальнейшей социа-

лизации в современном обществе. 

▪ Качественное сотрудничество с УДО, культуры и спорта способствует развитию личностного 

потенциала и дальнейшей социализации выпускников. 

▪ В школе реализуются направления Российского движения школьников, юнармейское движение. 

      Главным фактором успешной социализации и личностного развития  учащихся  является уклад 

школьной жизни, который сформирован благодаря бережному отношению к традициям школы,   

общешкольных ключевых дел.      Реализации учащимися права на участие в управлении 

образовательной организацией в рамках деятельности  высшего органа ученического 

самоуправления — Школьный ученический Совет, который действует на основании  Устава 

школы. Центром сохранения школьных традиций является школьный лекционно-выставочный 

центр  «Огонек». 

        Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы основанные на  

практических наработках ОО по формированию целостной воспитательной среды и целостного 

пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной 

жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность 
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обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-

нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: 

Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, 

искусство, наука, религия, природа, человечество. 

 

2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

2.2.1. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

 -побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации,  согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка 

школы. 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения,  кейсов и дискуссий. 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми.  

 Олимпиады,   занимательные  уроки  и   пятиминутки,  урок  -  деловая  игра,  урок  –  

путешествие,  урок   мастер-класс,  урок-исследование  и  др.    Учебно-развлекательные  

мероприятия  (конкурс- игра  «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

 -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  интеллектуальных  игр,  

стимулирующих  познавательную мотивацию  школьников. Предметные  выпуски  заседания  

клуба  «Что?  Где?  Когда?»,  брейн-ринга,  геймификация:  квесты,  игра-провокация,  игра-

эксперимент,  игра-демонстрация, игра-состязание,  дидактического  театра,  где  полученные  на  

уроке  знания  обыгрываются в театральных постановках;   

 -организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

 -инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

    - создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с спользованием  гаджетов,  

открытых  образовательных  ресурсов,  систем управления  позволяет  создать  условия  для  

реализации  провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование 
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для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

У  обучающихся  развиваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; 

воспитывается ценностное отношение к миру. 

2.2.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    развития  

каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в 

жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  и  

полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  ему 

класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  потребностями  

и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  установить  и  упрочить  

доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  них  значимым  взрослым,  

задающим образцы поведения в обществе.  

 Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия:    

-  классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя),  посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе,  в  городе,  стране,  способствующие  

расширению  кругозора  детей,  формированию  эстетического  вкуса,  позволяющие  лучше  

узнать  и полюбить свою Родину;   

-  игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  здоровьесберегающие, 

позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения  здорового образа жизни 

и заботы о здоровье других людей.  

 Немаловажное значение имеет: 

  - формирование  традиций  в  классном  коллективе:  «День именинника», ежегодный поход 

«Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

 -становление  позитивных  отношений  с  другими  классными коллективами  (через  

подготовку  и  проведение  ключевого  общешкольного дела по параллелям); 

 -сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей,  чтобы  найти  

вдохновителей  для  организации  интересных  и полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 -составление социального паспорта класса  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие  личностные  

характеристики  членов  классного  коллектива),  

 - составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

 -деловая  игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

 - проектирование  целей,  перспектив  и  образа  жизнедеятельности  

классного  коллектива  с  помощью  организационно-деятельностной  игры, классного  часа  

«Класс,  в  котором  я  хотел  бы  учиться»,  конкурса  «Устав класса», «Уголок класса», «Мой 

класс сегодня и завтра».   

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися класса:  

 -  со  слабоуспевающими  детьми  и  учащимися, испытывающими  трудности  по  

отдельным  предметам  направлена  на  контроль за успеваемостью учащихся класса. 
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- с  учащимися,  находящимися  в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися,  состоящими на различных видах учёта, в  группе  риска, оказавшимися  в  

трудной  жизненной  ситуации.  Работа  направлена на контроль за свободным 

времяпровождением.  

 -  заполнение  с  учащимися  «портфолио»  с занесением   «личных достижений» учащихся 

класса;  

 -      участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года» 

  - предложение  (делегирование)  ответственности  за  то  или  иное поручение 

 - вовлечение учащихся в социально значимую деятельность  в классе; 

 Классный руководитель  работает  в тесном сотрудничестве  с учителями предметниками.  

2.2.3. Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в 

грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных представителей), не 

выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и 

в течение всего года. Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  условий 

проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное педагогическое 

взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему 

родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями.  

 День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек,  

родительские лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике,   в школе проводится активная работа 

для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития творческого 

потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 - Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

            -педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого  

родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам  

здоровьесбережения детей и подростков; 

         -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
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 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

2.2.4. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями;  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельно-

сти, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

− патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, ис-

торико-культурной направленности; 

− духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культу-

рам народов России, духовно-историческому краеведению; 

− познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

− экологической, природоохранной направленности; 

− художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного твор-

чества разных видов и жанров; 

− туристско-краеведческой направленности; 

− оздоровительной и спортивной направленности. 

С 2022  учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обязательном 

порядке   отводятся на  следующие занятия : 

- «Разговоры о важном», Темы и содержание занятий   определяются  с разбивкой по 

классам на Федеральном уровне.  Все материалы для педагогов размещаются  на портале «Единое 

содержание» https://edsoo.ru/  в разделе «Внеурочная деятельность»; 

- «Россия - мои горизонты» занятия по профориентации,  направленные на удовлетворение 

профориентационных  интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы 

предпринимательства). 

-функциональной грамотности,  занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся (в том числе финансовой грамотности); методическая помощь предложена на сайте 

https://edsoo.ru/Funkcionalnaya_gramotnost.htm   

 Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, «Умники и умницы», 

«Шорский язык», «Занимательная математика» 

«Грамотеи», «Говорим и пишем» , «Русский язык на «отлично» , «За страницами учебника 

географии», «Интеллектуальная информатика», «Путешествие с математикой», «Мир химии», 

«Биология и экология», «Физика вокруг нас», «Шаг за шагом/Step by step», «Практическое 

обществознание», «Прикладная математика», «Юный друг пожарных», «Живем, учась» , «Основы 

ЕНГ»., «Школа волонтера», «Скорочтение»  

«Читательская грамотность», «Наше право», «Я познаю мир»,направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

https://edsoo.ru/
https://edsoo.ru/Funkcionalnaya_gramotnost.htm
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привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную 

картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, «Скоморошина», 

создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной деятельности  «Туризм», 

«Эколята», «Юный патриот», направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 

его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности  «ОФП», 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курс внеурочной деятельности  «Робототехника», «Творческая 

мастерская», «Чудеса своими руками», «Самоделкин», кружки декоративного творчества 

направленны на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Спортивные игры», «Чемпион»,  

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.   

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; ( конференции, фести-

вали, творческие  конкурсы) 

− организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня  с привлечением к 

их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,   слеты и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских художников и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процес-

се которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимо-

отношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта; 

− внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партне-

рами школы.    

2.2.5. Модуль «Самоуправление. 

  Основная  цель  модуля  «Ученическое  самоуправление»  в МБОУ ООШ №10     

заключается в создании условий  для  выявления,  поддержки  и  развития  управленческих  

инициатив обучающихся,  принятия  совместных  со  взрослыми  решений,  а  также  для 

включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую 

деятельность.  Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации  Участие  в  самоуправлении  даёт возможность подросткам 

попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт  конструктивного  общения,  

совместного  преодоления трудностей,  формирует  личную  и  коллективную  ответственность  за  
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свои решения и поступки.    

 Поскольку учащимся младших и подростковых классов  не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться  в со-управление (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детское самоуправление. 

 Высшим  органом  школьного  самоуправления  является  Совет  школы, состоящий  из  

представителей  ученического  коллектива,  администрации  школы и представителей 

родительской общественности.  

 Структура  ученического   самоуправления  школы  имеет   несколько 

Уровней и осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 -через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее ООШ), создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 -участие членов детского общественного движения  в  волонтерском  отряде «Школа 

волонтера»,  движении Юнармии, которые действуют  на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Уровень  общешкольного  коллектива  предполагает  получение 

обучающимися  опыта  самостоятельного  общественного  действия.  

  Главным органом  данного  уровня  самоуправления  является  Совет  школьного 

ученического  самоуправления,  который  состоит  из  лидеров  всех  секторов управления. На 

этом уровне члены Совета активно взаимодействуют со педагогом-организатором, куратором 

ученического актива из числа педагогических работников  школы,  представителями  лидеров  

педагогического  и родительского  коллектива.  При  организации  общешкольного  уровня 

самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и анализ 

общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка  и  внедрение  

инициатив  ученического,  педагогического  и родительского  коллективов;  управление  

социально  ориентированной деятельности школы;  создание и укрепление общешкольных 

традиций. 

 Содержание  деятельности  органов    школьного   ученического самоуправления  разного  

уровня  находит  отражение  в  плане  внеурочной деятельности.  Например,  к  ежегодным  

мероприятиям,  реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: 

организация 

встреч  с  интересными  людьми  в музее истории школы и оркестра,  школьных конференций, 

поддержание порядка  и  чистоты  в  учебных  классах  и  школе,  создание  ландшафтного дизайна 

на пришкольной  территории,  проведение  спартакиад, интеллектуальных и спортивных 

конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов  и  встреч,  выставок,  реализация  

проекта  по  благоустройству  и оформлению школьных помещений «Создаем пространство 

школы вместе», проведение социальных акций «Для Вас ветераны»  и др. 

На уровне классов: 

 -через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

 -через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе.  Данный   уровень  

самоуправления  дает  обучающимся возможность раскрыть  свои личностные качества, получить 

опыт реализации различных  социальных  ролей (староста, культорганизатор, спорт организатор, 

ответственный за безопасность, учебный сектор, редколлегия)  в  процессе  разработки  плана  

классных  дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. Для  формирования  и  

развития  лидерских  качеств,  управленческих компетенций, освоения эффективных форм 
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организации классного коллектива проводится  учеба  актива  школы,  на  которую  приглашаются 

лидеры всех классов.  

Для этого создана дополнительная общеразвивающая программа «Мы вместе» 

  На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи:  под  руководством  

классного  руководителя  создается  модель самостоятельной  деятельности  по  реализации  

инициатив  обучающихся; создаются  условия  для  выявления  и  реализации  творческого  

потенциала обучающихся;  воспитывается  личная  и  коллективная  ответственность  за 

выполнение  порученных  дел.  Оценка  деятельности  ученического самоуправления  на  данном  

уровне  осуществляется  в  рамках  конкурсов «Ученик года», «Лучший класс» в разных уровнях 

образования,   которые проходит в течение всего учебного года. Оценка деятельности  органов  

самоуправления  каждого  классного  сообщества осуществляется  лидерами  активистами  Совета  

детского  школьного ученического самоуправления и заместителем директора по воспитательной 

работе (советником по воспитанию). 

На индивидуальном уровне:  

 - через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию функций школьниками, отвечающими за 

различные направления работы в классе; 

 -организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к школе 

территории  и т.п); 

2.2.6. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой 

деятельности:  

 -циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 -профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 -экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 -посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 -совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

 -участие в работе   профориентационного проекта «Билет в будущее»; 

 -освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности.   

2.2.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 

традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, главное, в 
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празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка. Для реализации 

этого модуля в школе  используются следующие формы работы . 

На внешкольном уровне: 

•  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьни-

ками и педагогами комплексы дел (благотворительной направленности– «Весенняя неделя добра», 

«Добро не уходит на каникулы», «Ветеран»; экологической – «Соберём. Сдадим. Переработаем», 

«Пусть город будет чистым», «Кузбасским рекам – чистые берега» , «Живи, лес», «Зелёный двор»; 

патриотической – «Георгиевская ленточка», «Дважды победившие», «Дорога памяти», «Бессмерт-

ный полк», «Наследники Победы»; трудовой направленности – «300 добрых дел Кузбассу», «Чи-

стый двор» , «Зелёная школа», «Пусть посёлок будет чистым»; ЗОЖ –  Всекузбасский день здоро-

вья. 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дис-

куссионных площадок, на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и 

культуры, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные по-

веденческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

Детские площадки – уроки парламентаризма, уроки нравственности, уроки Города. Педагогиче-

ская площадка – «Роль классного руководителя в системе воспитательной деятельности школы». 

Родительская площадка – «Роль семьи в духовно-нравственном воспитании ребёнка». 

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменатель-

ными датами и в которых участвуют все классы школы: День знаний , турслёт, День Учителя, День 

пожилого человека,   Осенние праздники, КВН; День Матери, День защитника Отечества, Ново-

годние представления; Вечер встречи выпускников; День рождения школы, фестиваль детского 

творчества, День Победы. 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей : «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в 

пешеходы», «Посвящение в ЮИДовцы», посвящение в туристы.  

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы. Это «Торжественное вручение губернаторской стипендии», «Торжественное 

вручение Знаков ГТО»,  церемония награждения «Ученик года», «Класс года»,   «Лучший класс-

ный уголок». Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия 

и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответствен-

ных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, уча-

стие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных сове-

тов дела. 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возмож-

ных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкаль-

ных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключе-

вых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами 



44  

и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим приме-

ром для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственно-

го за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль 2.2.8.   Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональ-

ные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя новым 

стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки воспитательного 

пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано целостное пространство 

духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеуроч-

ных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных ме-

роприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами района, как 

основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников района, региона. Это возможность максимального раскрытия  

творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным 

образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести 

пользу, показать публично достигнутый результат.  

  Одним из  примеров сетевого взаимодействия  ОО И ДОУ традиционной формы являются 

различные конкурсы, интеллектуальные марафоны, научно-практические конференции. 

Всероссийские сетевые олимпиады.   Участие во Всероссийских  онлайн – конкурсах, флешмобах, 

творческих мероприятиях и сообществах. 

 Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-

партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение 

2.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и 

серьезной педагогической проблемой.  Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с 

такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной статистики и 

результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для 

подростков стали характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и 

более раннее приобщение к ним.  В современной, быстро меняющейся экологической обстановке в 

России, возможности распространения среди подростков образажизни сопряженного с риском для 

здоровья, становятся все более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуждении 

различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому одной из 
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форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни 

является просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по 

интересующим их вопросам.  

 Однако «правильные» знания не всегда предполагает «правильное» поведение. Между 

ними очень большая дистанция. Для того, чтобы «правильные» знания помогли выбрать 

«правильный поступок», нужна мотивация побуждения к действию.  

На первом этапе профилактической работы важная роль отводится   профилактике  

табакокурения,   алкоголизма и  наркомании среди подростков.  После создания социального 

паспорта школы вместе с психологической службой и классными руководителями, начинается  

активная просветительская работа: беседы, дискуссии, «круглые столы», тренинговые занятия с 

участием нарколога,   родителей, психолога и  учащихся школы. Для этого в школе проводятся: 

  -Дни здоровья.   Знакомство с природой родного края, физическое развитие детей, 

пропаганда       туризма, здорового образа жизни, что способствует, формированию 

ответственности за сохранение естественного природного окружения, определяющего условия 

жизни человека. 

 - «Уроки безопасности», профилактика  детского травматизма, формирование 

ответственности за своё здоровье и здоровье других людей.  

 - Месячник борьбы с вредными привычками, профилактика СПИДа Информация 

медицинских работников о вреде для здоровья употребления наркотических и токсичных веществ, 

пересмотр своего поведения и поступков, разрешение собственных проблем. Воспитание чувство 

ценности человеческой жизни, милосердия.  

- Информирования о пути зарождения СПИДом, статистика болезни. Осознание 

ответственности за своё здоровье и здоровье близких. 

- «Пятиминутка здоровья» - просвещение, формирование навыков выхода из трудных 

ситуаций, ответственности за свои поступки. 

 Экологическое воспитание,  имеет огромную роль в деле сохранения здоровья нации. 

Действенными мероприятиями  в развитии данного направления являются:   Акции 

«Синичкин день», «Птичьи столовые», «Родникам - новую жизнь!» Праздники «День чистой 

воды», «День земли», «День птиц», фотоконкурс,   конкурс  рисунков   «Природа  родного  края»,  

«Береги  лес  от  огня!»,  

Общешкольное дело сбор  макулатуры  «Спасем  деревья!»,  

«Чистый  двор»,  детская  школьная  гостиная  в  начальной  школе  «Загадки  природы». 

В профилактике вредных привычек большое внимание  уделяется подготовке и обучению 

молодежных лидеров. Учащихся, которые ведут активный здоровый образ жизни, должны стать 

положительным примером для подростков «группы риска». 

 

2.2.10 Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое объединение «Темп», созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 

N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).   

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих 

обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 
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посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа 

на школьном участке, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

 Дальнейшая поддержка школьного  детского общественное объединение ЮНАРМИЯ    

поддерживает  развивает в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики и формы  

детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения,  

  Детское общественное объединение «От сердца к сердцу» и «Школа волонтера». 

Общественные объединения, целью которых является совместное решение различных социальных 

проблем. Участниками объединения могут быть учащиеся с 5-го по 9-й класс. Участие членов 

детского общественных объединений в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных 

людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием обучающихся в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью обучающихся. 

 РДДМ - общественное объединение,  в которое вошли школьники с 5-11 класс. 

 Деятельность объединения осуществляется как в школе, так и за ее пределами в 

содружестве с сотрудниками школы и родителями. Объединение имеет свою символику. 

Обучающиеся получают важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной 

на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развивают в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Работа в 

детском общественном объединении «Волонтеры» способствует воспитанию у обучающихся 

активной гражданской позиции, формированию лидерских и нравственно-этических качеств, 

чувства патриотизма, осознанию участниками личностной и социальной значимости их 

деятельности, ответственного отношения к любой деятельности, получают опыт организаторской 

деятельности, умения работать в команде, распределять обязанности, контролировать сроки 

выполнения, чувствовать ответственность за результат. 

- создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

круглых столов – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел).  

Отряд «Юных инспекторов дорожного движения» обучает навыкам безопасности на дорогах. В 

рамках работы объединения ребята ежегодно становятся призерами и победителями районных и 

региональных соревнований. 

 

 2.2.11. Модуль «Школьные музеи» 

 Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека исключительно важны связь 

с прошлыми поколениями формирование культурной и исторической памяти. Чтобы учащийся мог 

проникнуться такими чувствами, недостаточно только прочесть, посмотреть или услышать 

нужную информацию, тут требуется прикоснуться к эпохе, потрогать ее руками и эмоционально 

пережить артефакты. 

    Помочь молодому поколению в решении этих проблем сегодня может такой уникальный 

социальный институт, как музей. Музей – это своеобразная модель системы культуры, играющая 

огромную роль в воспитании личности, которая призвана комплексно решать вопросы развития, 

обучения и воспитания подрастающего поколения на основе собранных детьми экспонатов, 

средствами экскурсионной и музейной деятельности. 

    Осваивая теоретические знания и практические умения в области истории родной школы, 
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музейного дела учащиеся приобретают уважение к прошлому, бережное  отношение к реликвиям, 

у них формируются патриотизм и потребность сохранить для других поколений исторические, 

материальные, художественные и культурные ценности. 

    Программа лекционно-выставочного центра «Огонек» предполагает организацию 

деятельности обучающихся от простого собирательства предметов и артефактов к описанию 

конкретных экспонатов и событий, самостоятельному исследовательскому поиску и, наконец, к 

овладению элементарными навыками основ научной музейной работы,  изучение методики 

исследовательской, фондовой, культурно-образовательной и экспозиционной работы. 

    При реализации программы расширяются знания, полученные детьми при изучении 

школьных курсов истории, обществознания, литературы, географии и т д. 

   В условиях партнерского общения обучающихся  и педагогов открываются реальные 

возможности для самоутверждения в преодолении проблем, возникающих в процессе 

деятельности людей, увлеченных общим делом.    Широкое использование аудиовизуальной и 

компьютерной техники может в значительной мере повысит эффективность самостоятельной 

работы детей в процессе поисково-исследовательской работы в школьном музее. 

    Разработка наглядных пособий, муляжей, оформление экспозиций и выставок, музейного 

оборудования должны производиться с привлечением информационных  технологий, что может 

быть предметом совместной творческой работы руководителя музея и детей. 

 Работа  нацелена на формирование у школьников устойчивого интереса к музееведческой 

деятельности. Необходимо организовать посещение детьми самых разных музеев, знакомство с 

приемами экспонирования, атрибутикой  и художественным оформлением. 

 Значительное количество работы направлено на практическую деятельность -

самостоятельный  творческий поиск, совместную деятельность обучающихся и родителей. 

Создавая свой творческий исследовательский проект (выставку, тематико-экспозиционный план, 

маршрут экскурсии, научно-исследовательскую работу), школьник тем самым раскрывает свои 

способности, самовыражается и самореализуется в общественно-полезных и личностно значимых 

формах деятельности. 

    При совместной работе  дети должны знать историю музейного дела, историю школы, 

жизнь и деятельность знаменитых учителей, выпускников школы, основы музееведческой 

деятельности, методику проведения поисково-исследовательской работы, основные термины, 

применяемые в музейном деле. 

    Выпускники должны уметь общаться с людьми, вести исследовательские краеведческие 

записи, систематизировать и обобщать собранный краеведческий материал, оформлять его и 

хранить, вести элементарную поисковую и научно-исследовательскую работу. 

    Подведение итогов деятельности рекомендуется организовать в различных формах  

общественной презентации (выставка, экскурсия, предметная неделя, конкурс экскурсоводческого 

мастерства, краеведческая конференция). 

 

2.2.12. Модуль «Школьное медиа» 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными  школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и форм 

деятельности: 

-  школьная газета: организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, 

репортажей и научно-популярных статей;  для старшеклассников на страницах,  размещаются 

материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях.  Выпуски газет к различным 

праздничным и юбилейным датам, выпуск номеров к школьным предметным неделям. 

- Видео и фото студия: создание фотомонтажей, фоторепортажей, видеоклипов о наиболее 

интересных моментах  жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;  
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- участие школьников во всероссийских конкурсах школьных медиа.   

-   социальные сети: разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, поддерживающее 

интернет-сайт школы  и группы «ВКонтаке» с целью освещения деятельности школы,  в 

информационном пространстве, привлечения внимания общественности к ОО, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для лицея вопросы. 

Создание интернет опросов и обсуждений в онлайн режиме 

- участие в работе сайта школы. 

http://tashsch10.ucoz.net/, https://vk.com/public194758543 , 

https://www.youtube.com/channel/UC5504kqxY2B70AHf6WNVXyg 

 

2.2.13. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как:  

 - оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 

актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия,  

размещение на стендах  школы регулярно сменяемых экспозиций. Творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться   с работами друг 

друга; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе -озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на 

зоны активного и тихого отдыха;  

 - благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со 

своими детьми; 

 -событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

мероприятий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний и т.п.);   украшение школы  ко Дню учителя, новогоднее оформление  школы, акция 

«Окна победы»; 

 - акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

2.2.14. «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам  

страны,  паломнические поездки по православным святыням России организуемые в классах их 

http://tashsch10.ucoz.net/
https://vk.com/public194758543
https://www.youtube.com/channel/UC5504kqxY2B70AHf6WNVXyg
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классными руководителями и родителями школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк. 

 

2.2.15. Модуль  «Я-Кузбассовец!» 

Цель - реализация воспитательного потенциала (военно)-патриотической работы в целях 

формирования 

а) осознанного представления о причастности к доблестной истории, культуре, быту, 

профессиональной среде, экономике и политике родного края, 

б) ощущения кузбасского как исключительного и ценного, дорогого, 

в) желания продолжать свой жизненный путь в регионе/муниципалитете, 

г) настроя на созидание, сохранение, преумножение и защиту малой (и большой) Родины. 

 

Модуль разработан на основании региональной стратегии развития воспитания «Я-

Кузбассовец!» в Кемеровской области – Кузбассе на период до 2025 года. 

На внешкольном уровне участие в мероприятиях военно-патриотической, научно 

(спортивно)-технической, туристско-краеведческой, эколого- биологической, физкультурно-

спортивной, художественной, социально- гуманитарной направленности (примечание: 

ориентиром являются планы городских/областных/региональных конкурсов и мероприятий с 

обучающимися): 

• несение Вахты Памяти у обелиска; 

• участие в спортивных соревнованиях, посвященных памятным датам (День защитника 

Отечества, День Победы). 

• участие в краеведческих проектах, олимпиадах, конкурсах, конференциях, 

• участие литературно-художественных конкурсах, имеющие региональную специфику; 

• участие в конкурсах на лучшую организацию работы музеев в образовательных 

организациях и лучших экскурсоводов музея; 

• участие в профориентационных фестивалях,  

• связанных с профессиями, востребованными в нашем регионе; 

• подготовка и размещение информационных материалов (в социальных группах) 

НА ШКОЛЬНОМ УРОВНЕ: 

• церемония выноса флага и исполнение гимнов России, Кемеровской области- Кузбасса, 

• общешкольные мероприятия – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со 

значимыми для учащихся и учителей знаменательными датами, в которых участвуют все классы 

школы, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами; 

• экскурсии, походы в театры, музеи, на выставки, организуемые в классах классными ру-

ководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

НА УРОВНЕ КЛАССОВ: 

Реализация воспитательного потенциала модуля определяется классным руководителем с 

учетом календарного плана воспитательной работы школы, сложившего социального 

взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, культуры, спорта, 

социокультурного окружения. 

Наряду с этим классные руководители инициирует: 

• выбор и делегирование представителей классов в активы (Совет старшеклассников), 

ответственных за подготовку общешкольных дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 

НА ИНДИВИДУАЛЬНОМ УРОВНЕ: 

• вовлечение по возможности каждого учащегося в дела школы и класса в одной из воз-

можных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, музыкальных ре-

дакторов, корреспондентов, 
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ответственных за оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь учащемуся (при необходимости) в освоении навыков подготов-

ки, проведения и анализа совместных дел; 

• наблюдение за поведением учащихся в ситуациях подготовки, проведения и анализа сов-

местных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с учите-

лями и другими взрослыми. 

 

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

3. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 

уровнях общего образования: 

− обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе совре-

менное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания;  

− взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

− учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Про-

грамма (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 

потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей 

программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-   сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников ( работа школы наставничества) 

-   индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам ( в том числе и по 

вопросам классного руководства) 

-   контроль оформления учебно-педагогической документации 

-   проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам 

духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе муниципальных и региональных  методических объединений представление 

опыта работы школы. 

       В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — 

ценность Учителя. 

3.2. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 В программных мероприятиях предусматривается 

подготовка и принятие нормативных документов, включающих вопросы духовно-нравственного 

воспитания школьников, заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, 

здравоохранения, культуры, социальной помощи. 
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 Ведется   разработка  нормативно-правового механизма взаимосвязи  субъектов духовно-

нравственного содержания в городе.  

 Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  

 Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий  по учебно-воспитательной работе  

Создание  рабочей программы воспитания  на 2023-2028г. с приложением  плана воспитательной 

работы школы  на три уровня образования НОО, ООО. 

  Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 

 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

 Сайт,  на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания    

http://tashsch10.ucoz.net  

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

 

 В настоящее время   в ОО, получает образование  примерно 1%  детей с  ОВЗ и детей 

инвалидов  во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, 

со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они 

имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и 

офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, 

событиях группы. Таким образом формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

−  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для 

их успешной адаптации и интеграции в школе; 

−  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

−  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 

−  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающих-

ся с ОВЗ;  

−  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и со-

действие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетент-

ности; 

−  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); В школе практику-

ются общешкольные линейки и праздники в честь победителей различных конкурсов и олимпиад. 

− В школе разработано и действует положение о награждениях, все награды фиксируется прика-

http://tashsch10.ucoz.net/


52  

зами школы 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся  

участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- в школе практикуются  индивидуальные  и коллективные поощрения (конкурс «Ученик года», 

«Класс года» во всех уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются  родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

− дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить сти-

мулирующее действие системы поощрения). 

В ОО организована деятельность по ведению портфолио обучающих. Портфолио может 

включать документы признания личностных достижений, достижений в группе, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио  класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие ступени 

рейтинга в школе. 

3.5 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по  четырем составляющим: 

 -нормативно-методическое обеспечение; 

 -кадровое обеспечение; 

 -материально-техническое обеспечение; 

 -удовлетворенность качеством условий. 

Оценить качество условий организации воспитательной работы помогут разработанные.Чек-листы 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-реализация воспитательной работы классных руководителей; 

-реализация дополнительных программ; 

-удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, 

анкетирование 
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 Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, 

удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов 

воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический 

инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики 

личностного роста школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика 

диагностики нравственной самооценки». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над.  

чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители проводят учет 

результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных 

акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки  

-  таблица достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу 

педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего 

используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество 

воспитательной деятельности классного руководителя; качество допобразования.  

 Анализ ответов позволит оценить степень удовлетворенности результатами воспитательной 

работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных  медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
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- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 

традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 

дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение 

факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных 

технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 

жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является 

личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, 

ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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er_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-

2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F 

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

      Эффективность организации воспитательной работы проводится согласно обозначенных 

модулей программы и их приоритетов, установленных в нашей школе.  

       Анализируя модуль «внеурочная деятельность» за основу берется реальная результативность 

всех направлений и каждого курса отдельно. Важно участие в школьных, муниципальных 

конкурсах детского творчества, качество участия, приветствуется участие в областных и 

всероссийских конкурсах.  Данный анализ позволяет увидеть качество развития 

 личностного потенциала школьника, как во внеурочной деятельности, так и на уроках. 

         Динамика участия, качество проводится совместно с УДО, что полезно для дальнейшего 

эффективного планирования воспитательной работы. 

 Качество проведенных общешкольных дел анализируется в диаграммах участия классов в 

КТД один раз в полгода и за учебный год. 

 Воспитательная работа классных руководителей анализируется руководителем МО 

классных руководителей совместно с заместителем директора по ВР в форме собеседования, 

проверки необходимых документов, сопровождающих воспитательную работу в классном 

коллективе и анкетировании обучающихся, родителей по вопросу удовлетворенности 

организацией воспитательно-образовательным процессом в школе. 

Анализ организации акций, флэш-мобов и других мероприятий ученическим самоуправлением 

проводится в форме наблюдения и собеседования с участниками воспитательных событий. 

         Профориентационная работа, работа школьного музея анализируется такими показателями, 

как охват обучающихся, количество и качество проведенных мероприятий со всеми участниками 

образовательного процесса, привлечение социальных партнеров.  

          Школьные медиа-ресурсы анализируются по регулярности размещения и качеству 

изложенной информации о школе, о совместной деятельности согласно обозначенной цели 

воспитания и выработанных задач. Все направления анализа проводятся в сравнении с прошлым 

годом. Выявляются положительные достижения и обязательно западающие направления 

организации воспитательной работы. На следующий учебный год планирование осуществляется с 

обязательным учетом обозначенных проблем. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Федеральный учебный план начального общего образования 

Учебный план МБОУ ООШ № 10, реализует Федеральную образовательную программу 

начального общего образования (далее — федеральный учебный план), фиксирует общий объём 

нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру 

предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и 

учебным предметам. 

Федеральный учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при отборе 

учебного материала, формировании перечня результатов образования и организации 

образовательной деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется 

преимущественно за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

Федеральный учебный план обеспечивает в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации в сфере образования, возможность обучения на государственных языках 

субъектов Российской Федерации и родном (нерусском) языке, возможность их изучения, а также 

устанавливает количество занятий, отводимых на изучение этих языков,по классам (годам) 

https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
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обучения. 

Вариативность содержания образовательных программ начального общего образования 

реализуется через возможность формирования программ начального общего образования 

различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и 

способностей обучающихся. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части программы начального общего образования составляет 80 %, а 

объём части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией, — 20 % от общего объёма. Объём обязательной части программы 

начального общего образования, реализуемой в соответствии с требованиями к организации 

образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, 

предусмотренными действующими санитарными правилами и гигиеническими нормативами. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих основную 

образовательную программу начального общего образования, и учебное время, отводимое на их 

изучение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при 

этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня соответствует действующим 

санитарным правилам и нормативам. 

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной 

деятельности (урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету 

(проектная деятельность практические и лабораторные занятия, экскурсии и другое). Во время 

занятий необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования с учётом обязательных для 

изучения учебных предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть 

использовано на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных 

предметов, учебных курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение 

учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурные интересы. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией. Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, 

походы, соревнования, посещения театров, музеев, проведение общественно-полезных практик и 

иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой 

частью образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные 

организации, осуществляющие образовательную деятельность, предоставляют обучающимся 

возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации ФОП НОО определяет организация, осуществляющая 

образовательную деятельность. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 
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разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами МБОУ ООШ № 10. Реализация индивидуальных учебных 

планов, программ сопровождается  тьюторской поддержкой. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию ООП НОО. 

При наличии необходимых условий (кадровых, финансовых, материально- технических и 

иных) возможно деление классов на группы при проведении учебных занятий, курсов, дисциплин 

(модулей). 

Для обучающихся 1-4 классов максимальная продолжительность учебной недели 

составляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе — 33 недели. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 ч и более 

3345 ч в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной 

нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 

дней, летом — не менее 8 недель. Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года 

дополнительные недельные каникулы.  

Федеральный учебный план является ориентиром при разработке учебного плана, в 

котором отражаются и конкретизируются основные показатели учебного плана: 

• состав учебных предметов; 

• недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания 

образования по классам и учебным предметам; 

• план комплектования классов. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной части 

или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, 

в соответствии с порядком, установленным в МБОУ ООШ №10. 

Образовательная организация самостоятельно определяет режим работы (5-дневная 

учебная неделя). Для обучающихся 1 классов максимальная продолжительность учебной недели 

составляет 5 дней. 

Продолжительность урока составляет: 

в 1 классе - 35 минут (сентябрь - декабрь), 40 минут (январь - май); в классах, в которых 

обучаются обучающиеся с ОВЗ - 40 минут; 

в 2 - 4 классах - 40 - 45 минут (по решению образовательной организации). 

При реализации 1, 3 - 5 вариантов федерального учебного плана количество часов на 

физическую культуру составляет 2, третий час рекомендуется реализовывать образовательной 

организацией за счет часов внеурочной деятельности и (или) за счет посещения 

обучающимися спортивных секций, школьных спортивных клубов, включая использование 

учебных модулей по видам спорта. 

Учебный план образовательной организации может также составляться в расчете на весь 

учебный год или иной период обучения, включая различные недельные учебные планы с учетом 

специфики календарного учебного графика образовательной организации. Учебные планы могут 

быть разными в отношении различных классов одной параллели 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения 1 час — для 1 класса, 1,5 часа — для 2 и 3 классов, 

 2 часа — для 4 класса. Образовательной организацией осуществляется координация и 

контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с 

Гигиеническими нормативами и Санитарно- эпидемиологическими требованиями. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего образования (до 
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1320 академических часов за четыре года обучения) с учётом образовательных потребностей и 

интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы начального общего образования с 

учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной 

деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий должно формироваться с учётом пожеланий обучающихся и их 

родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм 

организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, 

секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 

общественно полезные практики и другое. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться 

возможности организаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта). В целях 

организации внеурочной деятельности образовательная организация может заключать договоры с 

учреждениями дополнительного образования. 

 

Федеральный учебный план начального общего образования (5-дневная учебная неделя) 

Предметные области 
Учебные 

предметы/классы 

Количество часов в 

неделю 
Всего 

  I II III IV  

Обязательная часть  

Русский язык и литературное чтение Русский язык 5 5 5 5 20 

 Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естествознание 

(Окружающий мир) 
Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской этики 
- - - 1 1 

Искусство 
Изобразительное 

искусство 
1 1 1 1 4 

 Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого: 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 1 1 1 0 3 

Физическая культура Физическая культура 1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 
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Максимально допустимая недельная нагрузка, предусмотренная 

действующими санитарными правилами и гигиеническими 

нормативами 

21 23 23 23 90 

Предметная 

область 

Учебный 

предмет 

Количество часов в неделю 

1а 1б 1в 2а 2б 2в 3а 3б 3в 4а 4б 4в 

Обязательная часть 

Русский язык и 

литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

Литературное 

чтение 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Иностранный 

язык 

Иностранный 

язык 

0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Обществознание 

и естествозна-

ние ("окружаю-

щий мир") 

Окружающий 

мир 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы религи-

озных культур и 

светской этики 

Основы рели-

гиозных 

культур и 

светской эти-

ки 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Искусство Изобрази-

тельное ис-

кусство 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Технология Технология 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Физическая 

культура 

Физическая 

культура 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Итого 20 20 20 22 22 22 22 22 22 23 23 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса             

Физическая культура 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 

Итого 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 

ИТОГО недельная нагрузка 21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 23 

Количество учебных недель 33 33 33 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 69

3 

69

3 

69

3 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

782 

 

3.2.Календарный  учебный график. 
Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным 

четвертям. Каждая образовательная организация самостоятельно определяет режим 

работы (5-дневная или 6-дневная учебная неделя) с учетом законодательства Российской 

Федерации. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, 

следующий за ним, рабочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 20 мая. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий 
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рабочий день. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном 

графике предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет; I четверть - 8 учебных недель 

(для 1 - 4 классов); II четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); III четверть - 10 

учебных недель (для 2 - 4 классов), 9 учебных недель (для 2 - 4 классов); IV четверть - 8 

учебных недель (для 1 - 4 классов). 

 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 45 минут, за исключением 1 

класса и компенсирующего класса, продолжительность урока в которых не должна 

превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, 

большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой 

перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут 

каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью 

должна составлять не менее 20 - 30 минут, за исключением обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, обучение которых осуществляется по 

специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня 

составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю 

- 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за 

счет урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену, обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут 

каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 

урока в день по 40 минут каждый; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей 

четверти. Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей . 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом 

факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо 

организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учетом 

мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных 

традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет 

чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при 
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получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным 

периодам учебного года. 

При составлении календарного учебного графика образовательная организация 

может использовать организацию учебного года по триместрам. 

 

3.3 План внеурочной деятельности 
 

План внеурочной деятельности 

Назначение плана внеурочной деятельности — психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей и познавательных интересов. План внеурочной деятельности 

формируется образовательной организацией с учетом предоставления права участникам 

образовательных отношений выбора направления и содержания учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 

• поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования; 

• совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 

• формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

• повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

участников; 

• развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 

руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

• поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

• формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности обучающегося с 

учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 

деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико- ориентированные характеристики. 

При выборе направлений и отборе содержания обучения МБОУ СОШ № 20 учитывает: 

—особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав); 

— результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемыи 

трудности их учебной деятельности; 

—возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и 

их содержательная связь с урочной деятельностью; 

—особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная организация. 

Возможные направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение и 

являются для образовательной организации общими ориентирами и не подлежат формальному 

копированию. При отборе направлений внеурочной деятельности каждая образовательная 

организация ориентируется, прежде всего, на свои особенности функционирования, психолого-

педагогические характеристики обучающихся, их потребности, интересы и уровни успешности 

обучения. К выбору направлений внеурочной деятельности и их организации могут привлекаться 

родители как законные участники образовательных отношений. 

Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов в неделю. 

Один час в неделю рекомендуется отводить на внеурочное занятие "Разговоры о важном". 

Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия "Разговоры о важномдолжны быть 
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направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важном" - разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, 

техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной 

культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 

ответственным отношением к собственным поступкам. 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 

правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение 

учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 

разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к 

импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в 

театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления обучающихся о разнообразных современных 

информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных 

соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию 

обучающегося, его познавательные интересу и способности к самообразованию. 

7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда 

учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при 

изучении разных предметов. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 

—целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, 

групповой, коллективной); 

- учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает тоили иное 

направление внеучебной деятельности; 

—использование форм организации, предполагающих использование средств 

информационно - коммуникационных технологий. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут быть 

следующие: 

учебные курсы и факультативы; 

художественные, музыкальные и спортивные студии; 

соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини- 

исследования; 

общественно полезные практики и другие. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и учреждения 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность 

может проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории 

другого учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный 

комплекс, музей, театр и другие). 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной 
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организации в этой работе могут принимать участие все педагогические работники данной 

организации (учителя начальной школы, учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-

психологи, учителя-дефектологи, логопед, воспитатели, библиотекарь и другие). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 

создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художественную, 

техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеурочной 

деятельности и дополнительного образования строится на использовании единых форм 

организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как правило, 

педагогический работник, преподающий на уровне начального общего образования, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе. 

Основные направления внеурочной деятельности: 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность 

«Чемпион» 

Форма организации: факультатив; лаборатория здоровья. 

Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни, развитие 

физической активности и двигательных навыков. 

Форма организации: спортивная студия: учебный курс физической культуры. 

2. Проектно-исследовательская деятельность  
«Эколята» 

Цель: расширение знаний учащихся об истории родного края, формирование умения 

работать с разными источниками информации; развитие познавательной активности и интереса к 

истории, культуре и экологии родного края; воспитание чувства патриотизма, любви к «малой 

Родине». 

Форма   организации:    факультативный    курс    краеведения;    творческие проекты 

Цель: развитие общей культуры обучающихся; расширение знаний об истории 

письменности (от кириллицы до современного языка, от пергамента, берестяных грамоти первых 

книг до современных электронных книг); углубление их интереса к истории становления 

культуры, к самостоятельной познавательной и проектной деятельности. 

Форма организации: факультатив «История письменности в России: от Древней Руси до 

современности»; выполнение и защита мини-проектов, связанных с темой, например: 

«На чём писали в Древней Руси», «Берестяные грамоты и современные sms- сообщения: 

вчём сходство и различия», «Первый русский букварь», «Русские летописи» и другие. 

«Экологический поиск: исследование качества воды в водоемах родного края» 

Цель: углубление знаний и представлений о сочетании химического и биологического 

состава и физических свойств воды, формирование исследовательских умений в процессе 

экспериментальной работы по изучению качества воды, развитиепознавательной активности и 

интереса в процессе исследовательской работы, воспитание экологической культуры, 

эстетического и нравственного отношения к природным объектам, ответственного отношения к 

природе. 

3. Художественно-эстетическая творческая деятельность 

«Самоделкин» 

Цель: расширение знаний учащихся об объектах рукотворного мира, формирование 

умений создавать предметы своими руками с использованием природного материала, развитие 

творческой активности, интереса, любознательности, воспитание трудолюбия и уважения к труду 

как к ценности. 

Форма организации: творческие мастерские («Природа и творчество», «Куклы своими 

руками», «Юные художники»);  выставки творческих работ.
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4. Информационная культура 

«ЮИД» 

Цель: формирование представлений обучающихся о безопасности и правилах поведения 

на дорогах; знакомство со знаками, терминологией, умение управлять велосипедом и пр. 

Форма организации: система практических занятий с использованием компьютеров, 

смартфонов, планшетов, смарт-часов, наушников и других технических устройств. 

5. Интеллектуальные марафоны  

«Умники и умницы» 

Цель: развитие мотивации к изучению русского языка, способности обнаруживать случаи 

потери смысла во фразе или появление двусмысленности. 

Форма организации: дискуссионный клуб, мероприятия-соревнования. 

«Грамотеи»» 

Цель: углубление знаний о языке, повышение мотивации к его изучению, формирование 

логического мышления в процессе наблюдения за связями, существующими в системе языка, за 

возможностью разными способами передавать то или иное значение; развитие способности 

работать в условиях командных соревнований. 

Форма организации: дискуссионный клуб, мероприятия-соревнования. 

6. «Учение с увлечением!» 

Занимательная математика 

Цель: совершенствование читательской грамотности обучающихся, поддержка учащихся, 

испытывающих затруднения в достижении планируемых результатов, связанных с овладением 

чтением как предметным и метапредметным ре- зультатом. 

Форма организации: учебный курс — факультатив; учебная лаборатория. 

«Шорский язык» 

Цель: ознакомление с родным языком, поддержка обучающихся, желающих овладеть 

чтением и правописанием на родном языке. 

Форма организации: учебный курс — факультатив по разделу лаборатория. 

 
в 1-4 классах на 2023-2024 учебный год 

 
Направление 

внеурочной деятельности 

Количество часов в год  

Всего  

Количество часов в неделю  

Все-

го  
I II III IV I II III IV 

Патриотическое 102 102 102 102 408 3 3 3 3 12 

Информационное 102 102 102 102 408 3 3 3 3 12 

Учение с увлечением! 102 170 102 102 476 3 5 3 3 14 

Интеллектуальный марафон 306 238 306 306 1156 9 7 9 9 34 

Информационная культура - - - 102 102 - - - 3 3 

Проектно – исследовательское 204 204 204 102 714 6 6 6 3 21 

Спортивно - оздоровительное - - - 102 102 - - - 3 3 

Художественно-эстетическая 

творческая деятельность 

204 204 204 102 714 6 6 6 3 21 

Итого: 1020 1020 1020 1020 4080 30 30 30 30 120 

 

Направление 

 внеурочной 

деятельности 

Название рабочей про-

граммы 1А 1Б 1В 2А 2Б 2В 3А 3Б 3В 4А 4Б 4В 1-4 

Патриотиче-

ское 

Разговоры о важном 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

Информацион-

ная культура 
Моя Россия-новые гори-

зонты 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

Учение с увле- Шорский язык    1  1       2 
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3.4  Календарный план воспитательной работы. 
Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций. 

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках 

урочной и внеурочной деятельности. 

Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным планом 

воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей программе 

воспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей основной образовательной 

программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 4 

октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; Третье воскресенье октября: День 

отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 5 декабря: День 

добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. Январь: 

чением! Занимательная матема-

тика 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

Интеллекту-

альный мара-

фон 

Грамотеи 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

Умники и умницы 2 2 2 1 2 1 2 2 2 2 2 2 22 

Информацион-

ная культура 
ЮИД          1 1 1 3 

Спортивно- 

оздорови- 

тельное 

Чемпион          1 1 1 3 

Проектно – ис-

следователь-

ское 

Эколята 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 21 

Художествен-

но-

эстетическая 

творческая дея-

тельность 

Самоделкин 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 21 

Итого  10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 



66  

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армией 

крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 24 мая: День славянской 

письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 6 июня: День русского языка; 12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

1-4 КЛАССЫ 

Классное руководство  (согласно индивидуальным по планам работыклассных 

руководителей) 

Курсы внеурочной деятельности 

Название курса Классы Количество  

часов в неделю 

Ответственные 

Разговоры о важном 1-4 12 Учителя  - предметники 

Россия -мои горизонты 1-4 12 Учителя  - предметники 

Умники и умницы 1-4 22 Учителя  - предметники 

Шорский язык 1-4 2 Учителя  - предметники 

Занимательная математика 1-4 12 Учителя  - предметники 

Грамотеи 1-4 12 Учителя  - предметники 

Чемпион 1-4 2 Учителя  - предметники 

Самоделкин 1-4 21 Учителя  - предметники 

ЮИД 1-4 3 Учителя  - предметники 

Эколята 1-4 21 Учителя  - предметники 
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Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 

Самоуправление 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 

1-4 сентябрь Классные  

руководители 

Работа в соответствии с обязанностями. 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Профориентация 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Месячник профориентации в школе: 

конкурс рисунков, фото - проект «Профессии 

моих родителей», викторина «Все профессии 

важны – выбирай на вкус!», беседы. 

1-4 январь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители. 

Профориентационная общешкольная игра 

«Арбат» 

1-9 Апрель  Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Работа с родителями 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных мероприятий: 

«Подари улыбку», «Отряд милосердия»,  

«Бессмертный полк»,  «Зарница», новогодний 

утренник и др. 

1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

руководитель 

школьного 

объединения  

«Темп», 

организаторы. 

Общешкольное родительское собрание 1-4 Октябрь, март Директор 

школы 

Педагогическое просвещение родителей по 

вопросам воспитания детей 

1-4 1 раз/четверть Классные 

руководители 

Информационное оповещение через школьный 

сайт. 

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

ответственный  

за школьный 

сайт. 

Индивидуальные консультации 1-4 В течение года Классные  

руководители 

Совместные с детьми походы, экскурсии. 1-4 В течение года Классные  

руководители 

Работа Совета профилактики с неблагополучными  

семьями  по вопросам воспитания, обучения детей. 

1-4 В течение года Председатель 

Совета 
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Ключевые общешкольные дела 

 

Дела 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Линейка, посвященная Дню знаний. 

Единый день профориентации «Урок успеха»  

1-4 Сентябрь 

1.09 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия в рамках  «Дня 

солидарности в борьбе с терроризмом»  

1-4 Сентябрь 

4.09 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия месячников безопасности  и 

гражданской защиты детей (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, разработка   схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно-тренировочная  эвакуация 

учащихся из здания) 

1-4 Сентябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

зам. директора 

по БОП. 

Туристический слет 1-4 Сентябрь 

Сентябрь 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры, зам. 

директора по 

БОП. 

Международный день музыки; 1-4 4.10 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День защиты животных 1-4 4.10 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия месячника правового воспитания и 

профилактики правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и деструктивного 

поведения (правовые, профилактические игры, 

беседы и т.п.) 

1-4  Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры, 

социальный 

педагог, педагог 

– психолог. 
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Тематические мероприятия в рамках Дня  

пожилого человека. 

1-4          Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Трудовая акция «Школьный  

двор» 

1-4 октябрь Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Мероприятия в рамках празднования Всемирного 

Дня учителя, День самоупраления. 

1-4           Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Месячник литературы. 1-4          Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Посвящение в первоклассники 1          Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

«Праздник осени»  («Осенний бал», «Веселые 

старты», конкурсы поделок, выставки рисунков и 

т.д.) 

1-4           Октябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День отца.  15.10 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Международный день школьных библиотек  25.10 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Президентские состязания по ОФП  1-4 октябрь  Учителя 

физкультуры  

Мероприятия на осенних каникулах 1-4 Октябрь - 

ноябрь 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия, посвящённые Дню 

народного единства 

1-4           Ноябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 
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День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России 

1-4 8.11 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия в рамках празднования Дня Матери: 

выставка рисунков, фотографий, акции по 

поздравлению мам с Днем матери, беседы, 

общешкольное родительское собрание 

1-4           Ноябрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День Государственного герба Российской 

Федерации. 

1-4 30.11 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Экологическая акция «Помоги птице зимой!» 1-4 Ноябрь - декабрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День неизвестного солдата 1-4 3.12 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Международный день инвалидов 

 

1-4 5.12 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День добровольца (волонтера) в России 1-4 5.12 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День Героев Отечества 1-4 9.12 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематический план мероприятий в рамках Дня 

Конституции: конкурс рисунков 

1-4 Декабрь  Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Акция «Снежный городок» 1-4 Декабрь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия в рамках празднования Нового года: 

украшение кабинетов, оформление окон, конкурс 

1-4 Декабрь Зам. директора 

по ВР, 
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рисунков, поделок, утренник. организаторы, 

классные 

руководители 

Благотворительная акция «Подари улыбку» (сбор 

игрушек, сладостей для ребят из детского 

отделения) 

1-4 декабрь Руководитель 

школьного 

объединения 

«Темп», 

организаторы. 

Месячник русского языка 1-4              

Декабрь  

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Мероприятия на зимних каникулах 1-4 Январь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День российского студенчества  25 .01  

День снятия блокады Ленинграда, День 

освобождения Красной армией крупнейшего 

"лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 

День памяти жертв Холокоста. 

1-4 27 

января 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День здоровья 1-4 Январь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры. 

Тематические мероприятия в рамках «Дня  памяти 

воинов-интернационалистов» 

1-4 Январь Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской битве 

1-4 2.02 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

День российской науки 1-4 08.02 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Мероприятия месячника гражданского и 

патриотического воспитания в рамках Дня 

Защитника Отечества: военно-патриотическая 

игра «Зарница», «Веселые старты», фестиваль 

патриотической песни,  акция по поздравлению 

1-4 Февраль Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 
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пап и дедушек, мальчиков, конкурс рисунков, 

Уроки мужества. 

учителя 

физической 

культуры. 

День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества; 

1-4 15.02 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Международный день родного языка; 1-4 21.02 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Месячник математики 1-4                  

Февраль 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Муниципальный этап акции «Спорт-альтернатива 

пагубным привычкам» 

1-4 Февраль Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры. 

Акция «Дарите книги с любовью» 1-4 февраль Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Тематические мероприятия в рамках 

празднования Международного женского дня: 

конкурс рисунков, акция по поздравлению мам, 

бабушек, девочек, утренник. 

1-4 Март 

1-10.03 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Прощание с Букварем 1 Март Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Поисковая краеведческая конференция «Поиск» 1-4 15.03 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители, 

руководитель 

музея 

День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 
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руководители 

День открытых дверей 1-4 Март 

22-25.03 

Зам. директора 

по УВР, зам. 

директора по 

ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Всемирный день театра. 1-4       27 марта Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Мероприятия на весенних каникулах 1-4 Март - апрель Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия в рамках 

празднования Дня Космонавтики: конкурс 

рисунков. 

1-4          Апрель Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Месячник математики 1-4          Апрель Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Мероприятия месячника нравственного 

воспитания «Спешите делать добрые дела». 

Весенняя неделя добра: 

«Чистый город - чистая планета»,  

«Памяти павших»,   

«Посади дерево»,  

«Подарок младшему другу»,  

«Здоровая перемена» и др. 

1-4          Апрель 

22 – 30.04 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

 

Мероприятия в рамках праздника весны и труда. 1-4             Май 

        30.04-02.05 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия, посвящённые Дню 

Победы: акции «Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!», концерт, проект «Окна 

Победы». 

1-4 Май 

         01-10.05 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

День детских общественных организаций России  1-4 19.05 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 
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руководители 

День славянской письменности и культуры. 1-4 24.05 Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Торжественная линейка «Последний звонок» 1 Май 

23-25.05 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия, посвящённые Дню 

защиты детей. 

1-4 Июнь 

1.06 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители. 

Тематические мероприятия, посвящённые Дню 

России 

1-4 Июнь 

12.06 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия в рамках «Дня памяти 

и скорби» 

1-4 Июнь 

22.06 

Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

классные 

руководители 

Пришкольный летний оздоровительный лагерь 

«Калейдоскоп» 

1-4 Июнь - июль Зам. директора 

по ВР, 

организаторы, 

начальник 

лагеря, 

воспитатели. 

 

«Я-Кузбассовец!» 

 

 

Дела 

 

Класс

ы 

Ориентировочно

е время 

проведения 

 

Ответственные 

День знаний 

Торжественная линейка 

«День знаний» Экскурсия по школе для 

первоклассников 

«Здравствуй, школа!». Праздничное мероприятие 

в классе 

Всероссийский классный час 

«Разговоры о важном» «Урок мира» 

Урок безопасности 

1-4 01.09.2023 Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Мероприятия месячника безопасности. Разработка 

схемы- маршрута «Дом- школа-дом», учебно- 

тренировочная эвакуация учащихся из 

здания) 

Акция «Пешеходный переход 

1-4 Сентябрь 2023 Заместитель 

директора по 

БОП, 

заместитель 

директора по ВР 
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«Зебра» классные 

руководители 

Декада пожилого человека 1-4 23- 30 сентября Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню отца в 

России 

1-4 14.10.2023 - 

16.10.2023 

Классные 

руководители 

Конкурс рисунков, посвященных Дню  народного 

единства «Когда мы едины – мы 

непобедимы» 

1-4 24.10.2023- 

27.10.2023 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учитель ИЗО 

Всемирный день ребенка. День правовой защиты 

детей. 

1-4 18 .11.2023 Совет 

профилактики 

Мероприятия, посвященные Дню матери в 

России 

1 -4 25.11.2023 Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

Государственного герба 

Российской Федерации 

1-4 30.10.2023 Классные 

руководители. 

Мероприятия, посвященные 

Дню неизвестного солдата 

1 -4 Декабрь 2023 Классные 

руководители 

Часы общения, посвященные 

Дню Героев Отечества (9 декабря) 

1-4 09.12.2023 Классные 

руководители 

Беседа «Конституция - 

основной закон страны» 

1-4 12.12.2023 Классные 

руководители 

Акция «Блокадный хлеб» 1 -4 27.01.2024 Руководитель 

музея, классные 

руководители 

Антинаркотическая акция 

«Родительский урок» 

1-4 Февраль 2024, 

3 неделя 

Заместитель 

директора по 

БОП, 

классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные 

Дню защитника Отечества: Конкурс «Строя и 

песни»; «Смотр патриотической песни», «Уроки 

мужества», конкурс открыток и др. 

1-4 Февраль 2024 Заместитель 

директора по 

ВР, старший 

вожатый, 

классные 

руководители 

Конкурс плакатов/листовок «Армейские будни» 1-4 Февраль 2024 Классные 

руководители, 

учитель ИЗО 

Мероприятия, посвященные 

Дню воссоединения Крыма с Россией 

5 -9 17-18.03.2024 Классные 

руководители, 

Мероприятия, посвященные Дню Победы: Акция 

Митинг «Мы помним, мы гордимся» часы 

общения, акции: «Бессмертный полк», «Дорога 

Памяти», 

«Сад победы» 

Проект «Окна Победы» Флешмоб «Песни 

Победы» 

1-4 Май 2024  

1 неделя 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

Совет 

старшеклассник

ов 
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Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

1 25.05.2024 Заместитель 

директора по ВР 

Встречи с интересными людьми разных профессий 1 -4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

1-4 сентябрь – июнь Классные 

руководители, 

родители 

Сдача нормативов ГТО 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Спортивные соревнования КСШЛ 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Спортивные соревнования 

«Смелость быть первыми» 

1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Президентские спортивные игры 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Президентские спортивные состязания 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

День призывника 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Киноуроки, посвященные памятным историческим 1-4 В течение года Заместитель 
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датам директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Сдача нормативов ГТО 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Часы общения, посвященные 

Дню Героев Отечества (9 декабря) 

1-4 09.12.2023 Классные 

руководители 

Беседа «Конституция - 

основной закон страны» 

1-4 12.12.2023 Классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные Дню 

Государственного герба 

Российской Федерации 

1-4 30.10.2023 Классные 

руководители. 

Мероприятия, посвященные 

Дню неизвестного солдата 

1 -4 Декабрь 2023 Классные 

руководители 

Акция «Блокадный хлеб» 1 -4 27.01.2024 Руководитель 

музея, классные 

руководители 

Антинаркотическая акция 

«Родительский урок» 

1-4 Февраль 2024, 

3 неделя 

Заместитель 

директора по 

БОП, 

классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные 

Дню защитника Отечества: Конкурс «Строя и 

песни»; «Смотр патриотической песни», «Уроки 

мужества», конкурс открыток и др. 

1-4 Февраль 2024 Заместитель 

директора по 

ВР, старший 

вожатый, 

классные 

руководители 

Конкурс плакатов/листовок «Армейские будни» 1-4 Февраль 2024 Классные 

руководители, 

учитель ИЗО 

Мероприятия, посвященные 

Дню воссоединения Крыма с Россией 

5 -9 17-18.03.2024 Классные 

руководители, 

Мероприятия, посвященные Дню Победы: Акция 

Митинг «Мы помним, мы гордимся» часы 

общения, акции: «Бессмертный полк», «Дорога 

Памяти», 

«Сад победы» 

Проект «Окна Победы» Флешмоб «Песни 

Победы» 

1-4 Май 2024 

1 неделя 

Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

Совет 

старшеклассник

ов 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

1 25.05.2024 Заместитель 

директора по ВР 

Встречи с интересными людьми разных профессий 1 -4 В течение года Заместитель 

директора по 
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ВР, классные 

руководители 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

1-4 сентябрь – июнь Классные 

руководители, 

родители 

Сдача нормативов ГТО 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Спортивные соревнования КСШЛ 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Спортивные соревнования 

«Смелость быть первыми» 

1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Президентские спортивные игры 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Президентские спортивные состязания 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

День призывника 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Киноуроки, посвященные памятным историческим 

датам 

1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 
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физической 

культуры 

Сдача нормативов ГТО 1-4 В течение года Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя 

физической 

культуры 

Модуль «Наша безопасность в наших руках» 

Мероприятие  Класс

ы  

Дата проведения Ответственные  

Пятиминутка здоровья –беседы о здоровом образе 

жизни 

1-4 Еженедельно Классные 

руководители 

Физкультминутка 1-4 Ежедневно Классные 

руководители 

Открытие школьной спартакиады. Осенний День 

Здоровья 

1-4 сентябрь Учителя 

физкультуры 

Мероприятия месячников безопасности  и 

гражданской защиты детей (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, разработка   схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно-тренировочная  эвакуация 

учащихся из здания) 

1-4 Сентябрь-май Заместитель 

директора по 

ВР, классные 

руководители, 

руководитель 

отряда ЮИД, 

учитель ОБЖ 

День правовой защиты детей.   1-4 ноябрь Социальный 

педагог 

«Декада борьбы с вредными привычками» 

(курение, алкоголизм, токсикомания, 

наркомания), открытые классные часы. 

   

Приглашение врачей и просмотр  видеофильмов 1-4 По графику Классные 

руководители, 

Заместитель 

директора по 

ВР, 

организатор, 

соц.педагог, 

психолог, 

инспектор ПДН. 

«Здоровое питание- не миф»- беседы с 

приглашением врачей, родительской 

общественности. 

1-4 По графику Классные 

руководители 

Проведение профилактических мероприятий по 

недопущению вовлечения детей в группировки 

различной криминальной и противоправной 

направленности ( профилактика буллинга, 

половой неприкосновенности, алкоголизма, 

курения, наркомании, токсикомании, 

бродяжничества, суицида и пр.). 

1-4 По графику Классные 

руководители, 

Заместитель 

директора по 

ВР, 

организатор, 

соц.педагог, 

психолог, 

инспектор ПДН. 

Беседы «Осторожно с огнем», «Вежливый 1-4 По графику Классные 
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пешеход», «Осторожно гололед», «Техника 

безопасности на воде, на солнце» и пр. 

руководители 

Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Трудовая акция «Школьный двор» 1-4 октябрь Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Социально-благотворительная акция «Отряд 

милосердия» (помощь пенсионерам и ветеранам) 

1-4 октябрь Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Благотворительная акция «Подари улыбку» (сбор 

игрушек, сладостей для ребят из детского 

отделения) 

1-4 декабрь Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Акция «Дарите книги с любовью» 1-4 февраль Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Весенняя Неделя Добра:   

«Чистый город - чистая планета»,  

«Памяти павших»,   

«Посади дерево»,  

«Подарок младшему другу»,  

«Здоровая перемена» и др. 

1-4 апрель Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Участие в проектах и акциях РДШ 1-4 В течение года Руководитель  

школьного  

объединения  

«Темп»,  

организаторы. 

Организация предметно – эстетической среды 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, проектов, посвященных событиям и 

памятным датам. 

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители. 

Оформление классных уголков 

  

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители. 

Трудовые десанты по уборке территории школы 1-4 В течение года Зам. директора 
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по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители. 

Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета. 

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители. 

Школьные медиа  

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Размещение созданных детьми проектов, 

фильмов, презентаций, фото и пр. на 

официальных школьных страницах, каналах и 

сайте школы (http://tashsch10.ucoz.net/ , 

https://vk.com/public194758543 , 

https://www.youtube.com/channel/UC5504kqxY2B7

0AHf6WNVXyg ) 

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители, 

 ответственный 

за школьный 

сайт и страницы. 

Видео-, фотосъемка классных и общешкольных 

мероприятий. 

1-4 В течение года Зам. директора 

по ВР, 

организаторы,  

классные  

руководители, 

 ответственный 

за школьный 

сайт и 

страницы. 

Экскурсии, экспедиции, походы  

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Посещение выездных представлений в школе 

(Планетарий, спектакли, игровые программы) 

1-4 В течение года Классные  

руководители  

Посещение мероприятий в Центральной 

городской библиотеке. 

1-4 В течение года Классные  

руководители 

Поход в « Музей этнографии и природы Горной 

Шории». 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсия в школьный музей «Предметы 

крестьянского и шорского быта 19-20 вв.»     

1-4 Октябрь Руководитель 

музея «Огонек» 

Сезонные экскурсии на природу 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Новогодние представления: ДК «Горняк», ГДК 

«Топаз» 

1-4 Декабрь Классные 

руководители 

Туристические походы «В поход за здоровьем» 1-4 май Классные 

руководители 

http://tashsch10.ucoz.net/
https://vk.com/public194758543
https://www.youtube.com/channel/UC5504kqxY2B70AHf6WNVXyg
https://www.youtube.com/channel/UC5504kqxY2B70AHf6WNVXyg
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3.5.Система условий реализации основной общеобразовательной программы 

начального общего образования МБОУ ООШ№10  

      В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ ФГОС НОО представляет собой совокупность требований, обязательных при 

реализации основных образовательных программ начального общего образования. 

     ФГОС НОО включает в себя требования к условиям реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, в том числе кадровым, псимхолого-педагогическим, 

финансовым, материально-техническим, а также учебно-методического и информационного 

обеспечения. 

     Интегративным результатом реализации указанных требований является создание комфортной 

развивающей образовательной среды: 

- обеспечивающей высокое качество образования, его доступность, открытость и 

привлекательность для учащихся, их родителей (законных представителей) и всего общества, 

духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся; 

- гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

учащихся; 

- комфортной по отношению к учащимся и педагогическим работникам. 

 

Кадровые условия реализации ООП НОО 

      В компетентность учителя начальных классов входит осуществление обучения и воспитания 

младших школьников, использование современных образовательных, в том числе 

информационно-коммуникационных технологий обучения, способность эффективно применять 

учебно-методические, информационные и иные ресурсы реализации основной 

общеобразовательной программы начального общего образования, постоянно развиваться в 

профессиональном отношении. 

 

Компетентности  учителя начальных  классов, обусловленные Требованиями к  структуре 

 основных образовательных программ: 

− Осуществлять личностно-деятельностный  подход к организации обучения; 

− Выстраивать индивидуальные траектории развития ученика на основе планируемых результа-

тов освоения образовательных программ (далее – ПРООП); 

− Разрабатывать и эффективно применять образовательные технологии, позволяющие достигать 

ПРООП. 

 

Компетентности учителя начальных классов, обусловленные Требованиями к результатам 

освоения основных образовательных программ: 

− Иметь соответствующие концепции ФГОС, представления о планируемых результатах освое-

ния основных образовательных программ, уметь осуществлять их декомпозицию в соответствии с 

технологией достижения промежуточных результатов; 

− Иметь современные представления об ученике как о субъекте образовательной деятельности и 

уметь проектировать соответствующую модель его деятельности в зависимости от возрастных 

особенностей и специфики учебного предмета; 

− Иметь научно обоснованные знания и умения, позволяющие проектировать социальный порт-

рет ученика (ценности, мотивационные, операционные, коммуникативные, когнитивные ресурсы) 

и осуществлять соответствующую диагностику сформированности социально востребованных ка-

честв личности. 

 

Компетентности  учителя начальных  классов, обусловленные Требованиями  к  условиям 

реализации основных образовательных программ: 

 

− Эффективно использовать имеющиеся в школе условия и ресурсы, собственный методический 

потенциал для реализации задач нового содержания образования, а именно: 
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− Достижения планируемых результатов освоения образовательных программ; 

− Реализации программ воспитания и социализации учащихся; 

− Эффективного использования здоровьесберегающих технологий в условиях реализации ФГОС; 

− Индивидуальной оценки образовательных достижений и затруднений каждого обучаемого, диа-

гностики сформированности универсальных учебных действий; 

− Собственного профессионально-личностного развития и саморазвития; 

− Эффективно применять свои умения в процессе модернизации инфраструктуры учебно-

воспитательного процесса Учреждения. 

 

Учреждение  укомплектовано кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, определённых основной образовательной программой образовательного 

учреждения, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а 

также прав, ответственности и компетентности работников Учреждения служат 

квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»). 

 Кадровое обеспечение образовательной программы построено на основе социального 

заказа системы педагогического образования и соответствует требованиям к подготовке нового 

поколения педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, 

обладающих  высоким уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к 

непрерывному процессу образования. Педагогические работники Учреждения  имеют базовое 

педагогическое образование, соответствующее профилю преподаваемых дисциплин, 

систематически занимаются научно-методической деятельностью.  

В Учреждении  созданы условия для повышения профессионализма педагогов через 

организацию сетевого взаимодействия образовательных учреждений, через организацию 

внутришкольного обучения (семинары, мастер-классы, взаимопосещения, открытые уроки) 

ведения постоянной методической поддержки,   проведения комплексных мониторинговых 

исследований результатов образовательного процесса и эффективности инноваций, участие в 

вебинарах, конференциях муниципального и регионального уровней. Все учителя своевременно 

проходят курсовую подготовку в объёме не менее 100 часов. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников Учреждения  к реализации ФГОС: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

• принятие идеологии ФГОС общего образования; 

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС. 

            Реализация современных требований требует от учителя начальной школы особого про-

фессионализма: кроме функции координатора, организатора, помощника, консультанта, он должен 

овладеть командной, совместной, коллективной формой работы; быть союзником психолога, со-

циального педагога и пр. Поэтому психологами  Учреждения запланирован цикл тренингов для 

педагогов школы, проводимых в каникулярное время, на  развитие навыков совместной  коллек-

тивной деятельности, формирование коммуникативной компетенции учителя («Работа в команде», 

«Помогать, не мешая», «Быть со всеми, но быть собой» и др.). 
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Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО 

      Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования  должны обеспечивать:  

• преемственность содержания и форм организации образовательных отношений, обеспечиваю-

щих реализацию основных образовательных программ дошкольного образования и начального 

общего образования;  

• учет специфики возрастного психофизического развития учащихся;  

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и адми-

нистративных работников, родителей (законных представителей) учащихся;  

• вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образова-

тельных отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья учащихся; формирова-

ние ценности здоровья и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация обуче-

ния; мониторинг возможностей и способностей учащихся, выявление и поддержка одаренных де-

тей, детей с ограниченными возможностями здоровья; формирование коммуникативных навыков в 

разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического само-

управления);  

• диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, груп-

повой, уровень класса, уровень учреждения);  

• вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного 

процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая 

работа, просвещение, экспертиза). 

В образовательном пространстве Учреждения созданы условия для воспитания и обучения 

детей с 6,5 до 18 лет. Актуальными задачами Учреждения являются: создание условий для 

формирования общей культуры учащихся, нравственное, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие, сохранение и укрепление здоровья учащихся, развитие творческих 

способностей, саморазвитие, самосовершенствование и самоопределение. 

       Развитие личности ребенка, его способностей, интересов – процесс непрерывный. Для того 

чтобы прогнозировать, направлять, вести ребенка к успеху его нужно знать и понимать. Познание 

каждого школьника, его индивидуальности, потребностей, творческого потенциала – главное 

направление работы педагогов Учреждения. 

       Психолого-педагогический мониторинг осуществляется педагогами-психологами Учреждения 

в сотрудничестве с учителями. На каждой ступени обучения мониторинг личностного роста имеет 

свою специфику, обусловленную возрастными особенностями и учебными. 

      Психолого-педагогическое сопровождение – это целостная, системно организованная деятель-

ность, в процессе которой создаются социально-психологические и педагогические условия для 

успешного обучения и развития каждого ребенка в школьной среде. 

      Задачи сопровождения: 

1. Систематическое отслеживание уровня развития и обучения каждого учащегося. 

2. Создание социально-психологических условий для развития познавательных возможностей 

учащегося и его успешного обучения. 

3. Организация помощи детям, имеющим проблемы в психологическом развитии и обучении. 

         Этапы сопровождения ученика начальной школы: 

• психолого-педагогическая поддержка первоклассников на этапе адаптации; 

• изучение динамики развития учащихся начальной школы; 

• диагностика готовности к переходу в основную школу; 

• психологическая поддержка учащихся пятых классов на этапе адаптации. 

Исходя, из анализа учебно-воспитательного процесса Учреждение намечает приоритетные 

направления для создания комплекса социально-педагогической поддержки ребенка: 

-усиление личностной направленности образования путем внедрения основ уровневой 

технологии; 

-расширение психологического обеспечения учебно-воспитательного процесса в 

соответствии с возрастом ребенка. 
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 Принципы:   

✓ Принцип интеграции урочной и внеклассной работы, гуманизация образования. 

✓ Принцип культуросообразности, предполагающей организацию обучения и воспитания с опо-

рой на общечеловеческие и культурные ценности на базе отечественной культуры и культуры 

народов мира. 

✓ Принцип природосообразности, определяющей организацию обучения и воспитания с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с опорой на ведущие виды деятельности в соответствии с 

возрастом ребенка. 

  

Усиление личностной направленности образования путем внедрения основ уровневой 

технологии, использования основ проектной технологии.  

 

  Одним из основных условий реализации данного направления является поиск 

педагогических технологий, методик и техники работы учителей личностно- ориентированной 

направленности, овладение ими на теоретическом уровне, апробация на практике, отслеживание 

результатов; анализ достижений, обмен опытом, распространение полученного опыта путем 

работы педсовета, научно-педагогического центра школы, методических семинаров, проведение 

мастерских и т.д.  

   Дифференциация и индивидуализация обучения достигается путем организации 

нетрадиционных уроков: проблемных, эвристических, модельных, дискуссионных, рефлексивных, 

а также практикумов, экскурсий,  коллективной работы на уроке. Вся перечисленная работа 

проводится в системе методической работы в Учреждении. Именно с этой целью запланировано 

проведение творческих выходов научно-педагогического объединения, работа творческих групп. 

Такой подход дает возможность построения индивидуальной траектории обучения групп и 

отдельных учащихся, что должно привести к снижению учебных нагрузок. 

 

Расширение психологического обеспечения учебно-воспитательного процесса. 

Данная работа реализуется в первую очередь через деятельность методического 

объединения. Предполагается углубить эту работу обязательным проведением педагогических 

консилиумов в каждом классе не менее 2 раз в год с целью создания условий для успешного 

обучения и развития ребенка в ситуациях школьного взаимодействия. Особую значимость 

приобретает индивидуальная работа педагогов-психологов с учителями, учащимися, родителями 

(законными представителями). 

 

 Финансовые условия реализации основной образовательной программы основного общего 

образования 

Финансовое обеспечение реализации Программы опирается на исполнение расходных 

обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное 

общее образование. Объём действующих расходных обязательств отражается в муниципальном 

задании учредителя по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования, с учётом результатов расчётов объёма нормативных затрат на оказание Учреждением 

муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества на текущий год и 

плановый период 2016 и 2017 годов. 

Формирование фонда оплаты труда Учреждения осуществляется в пределах объёма 

средств Учреждения на текущий финансовый год, определённого в соответствии с региональным 

расчётным подушевым нормативом, количеством учащихся и соответствующими поправочными 

коэффициентами, и отражается в плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения. 

В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников об-

разовательных учреждений: 

✓ фонд оплаты труда Учреждения состоит из базовой части (66,1%, в том числе педагогическим 

работникам – 49,3% от ФОТ) и стимулирующей части (33,9%, в том числе педагогическим работ-
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никам – 23,6 от ФОТ). Значение стимулирующей доли определяется Учреждением самостоятельно 

на основании Положения об оплате труда работников МБОУ ООШ № 10; 

✓ базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату руководи-

телей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих образовательную деятель-

ность, учебно-вспомогательного персонала Учреждения; 

✓ рекомендуемое оптимальное значение объёма фонда оплаты труда педагогического персонала 

— не менее 58% от общего объёма фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты 

труда педагогического персонала определяется самостоятельно Учреждением; 

✓ общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического 

работника исходя из количества проведённых им учебных часов и численности учащихся в клас-

сах. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в 

Положении о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников  Учреждения. 

В локальном правовом акте о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 

освоения основной образовательной программы начального общего образования. В них 

включаются: динамика учебных достижений учащихся, активность их участия во внеурочной 

деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 

здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.  

Система оплаты труда работников Учреждения осуществляется в соответствии с 

постановлениями Администрации Таштагольского муниципального района.  

Учреждение самостоятельно определяет: 

✓ соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

✓ соотношение фонда оплаты труда педагогического, административно-управленческого и учеб-

но-вспомогательного персонала; 

✓ соотношение тарифной и компенсационной  частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

✓ порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональ-

ными и муниципальными нормативными актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда принимают участие органы 

самоуправления. Общее собрание трудового коллектива Учреждения выбирает комиссию по 

распределению стимулирующей части фонда оплаты труда из числа сотрудников школы и членов 

Управляющего совета.  

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа материально-

технических условий реализации Программы Учреждение: 

✓ проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по каждой по-

зиции; 

✓ устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также 

работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП; 

✓ определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП; 

✓ соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения ФГОС 

НОО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к усло-

виям реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

✓ определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной деятельности 

учащихся, включённой в основную образовательную программу Учреждения;  

✓ разрабатывает финансовый механизм интеграции между Учреждением и учреждениями допол-

нительного образования детей, а также другими социальными партнёрами в случае привлечения 

их к организации внеурочной деятельности учащихся, и отражает его в своих локальных актах.   

     При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 

✓ на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различ-

ным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (учреждения дополнительного обра-

зования, клуба, спортивного комплекса и др.); 
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✓ за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реа-

лизацию для учащихся в Учреждении широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

Финансовые условия реализации основной образовательной программы начального общего 

образования  

-обеспечивают      Учреждению   возможность   исполнения   требований ФГОС НОО; 

-обеспечивают   реализацию   обязательной   части   основной  образовательной   программы 

начального общего образования и части, формируемой участниками образовательного процесса 

вне зависимости от количества учебных дней в неделю; 

-отражают   структуру   и   объем   расходов,   необходимых   для   реализации   основной 

образовательной   программы   начального   общего   образования   и  достижения   планируемых 

результатов, а также механизм их формирования. 

Финансирование   реализации   основной   образовательной   программы  начального   

общего образования     осуществляется   в   объеме   не   ниже  установленных   нормативов  

финансирования государственного  бюджетного образовательного учреждения. 

Ежегодный объём финансирования мероприятий программы уточняется при формировании 

бюджета. Нормативное подушевое финансирование реализации государственных гарантий прав 

граждан на получение общедоступного и бесплатного общего  образования является 

гарантированным минимально допустимым объемом финансовых  средств  на реализацию ФГОС 

начального общего  образования (в части оплаты труда и учебных расходов) в год в расчете на 

одного  ученика. 

В Учреждении предусмотрено использование как бюджетного финансирования, так и 

внебюджетных средств. Финансовая политика Учреждения обеспечивает необходимое качество 

реализации основной образовательной программы начального общего образования. 

Учреждение ведет  финансовую деятельность в соответствии с планом финансово-

хозяйственной деятельности. Субсидии обеспечивают организацию образовательного процесса, 

содержание школьного здания. Учреждение заключает договор с Централизованной бухгалтерией, 

которая ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законо-

дательством Российской Федерации. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельно-

сти органам статистики и налоговым органам, а также иным лицам в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации. Ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и ма-

териальных средств предоставляется Учредителю, во внебюджетные фонды, отделы статистики, 

налоговую инспекцию в порядке и сроки, установленные Учредителем и соответственными орга-

нами. 

 

Описание  финансовых условий реализации ООП НОО: 

  Параметры Суммы 

1. Общее количество  учащихся начальной школы 327 человек 

2. Норматив на одного ребенка в год (1-4 классы) 39 888,8руб. 

3. Обучение на дому одного ребёнка (1-4 классы) 103 711,3руб. 

4. Субсидии на выполнение муниципального задания (в целом 

на Учреждение) 
23 317 035,0  

5. Целевая субсидия (в целом на Учреждение) 2 191 319 

6. Общий  фонд оплаты труда (в целом на Учреждение): 18 115 900,0 руб. 

7. Учебные  расходы (в целом на Учреждение) 694,8 рубля на 1 

учащегося 

Итого: 429 386,4  

8. Расходы на  повышение  квалификации 

педагогов  Учреждения 
20 000,0 руб. 

 

3.3.4.  Материально-технические условия основной образовательной программы основного 

общего образования 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 
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начального общего образования  обеспечивают: 

1) возможность   достижения   учащимися   установленных  ФГОС НОО   требований   к 

результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования; 

2) соблюдение:  

• санитарно-гигиенических  норм  образовательного  процесса  (требования  к водоснабжению, 

канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.); 

• санитарно-бытовых  условий  (наличие  оборудованных  гардеробов,  санузлов,     мест личной 

гигиены и т. д.); 

• социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места,    учительской, и т.д.); 

• пожарной и электробезопасности; 

• требований охраны труда; 

• своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта. 

     Материально-технические условия реализации Программы  соответствуют действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных 

учреждениям, предъявляемым  к: 

✓ участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, освещение, разме-

щение,  необходимый  набор  зон  для  обеспечения  образовательной  и хозяйственной деятельно-

сти Учреждения и их оборудование); 

✓  зданию    Учреждения  (высота  и  архитектура  здания,  необходимый набор  и  размещение  

помещений  для  осуществления  образовательного  процесса  на ступени начального общего обра-

зования, их площадь, освещенность, расположение и размеры  рабочих,  игровых  зон  Учрежде-

ния,  для  активной  деятельности,  отдыха, структура  которых  должна  обеспечивать  возмож-

ность  для  организации  урочной  и внеурочной учебной деятельности); 

✓ помещению библиотеки (площадь, размещение рабочих зон, наличие читального зала, число 

читательских мест, медиатеки); 

✓ помещениям для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечива-

ющим  возможность  организации  качественного  горячего  питания,  в  том числе горячих зав-

траков; 

✓ помещениям,  предназначенным для  занятий музыкой,  изобразительным искусством, хорео-

графией,  моделированием,  техническим  творчеством,  естественнонаучными исследованиями, 

иностранными языками, 

✓ актовому залу; 

✓ спортивному  залу,  игровому и спортивному оборудованию; 

✓ помещениям для медицинского персонала;  

✓ мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю; 

✓ расходным  материалам  и  канцелярским  принадлежностям  (бумага  для  ручного  и машинно-

го  письма,  инструменты  письма  (в  тетрадях  и  на  доске),  изобразительного искусства,  техно-

логической  обработки  и  конструирования,    носители  цифровой информации). 

Учреждение самостоятельно за счет выделяемых  бюджетных средств и привлеченных   в   

установленном   порядке  дополнительных  финансовых   средств     обеспечивает оснащение 

образовательного процесса на ступени начального общего образования. 

Материально-техническое и информационное оснащение  образовательного процесса 

обеспечивает возможность: 

• создания и использования информации (в том числе запись и обработка    изображений    и звука,        

выступления       с       аудио-видео   сопровождением     и     графическим сопровождением,   

общение   в   сети Интернет и др.); 

• получения информации различными способами (поиск информации в сети Интернет, работа в 

библиотеке и др.); 

• проведения  экспериментов,  в  том  числе  с  использованием  учебного  лабораторного 

оборудования,  вещественных  и  виртуально-наглядных  моделей  и  коллекций  основных 

математических  и  естественнонаучных  объектов  и  явлений;  цифрового  (электронного)  и 

традиционного измерения; 
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• наблюдений  (включая  наблюдение  микрообъектов),  определение  местонахождения, 

наглядного  представления  и  анализа  данных;  использования  цифровых  планов  и  карт, 

спутниковых изображений; 

• создания материальных объектов, в том числе произведений искусства; 

• обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов; 

• проектирования  и  конструирования,  в  том  числе  моделей  с  цифровым  управлением  и 

обратной связью; 

• физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 

• планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов 

(выступлений, дискуссий, экспериментов); 

• размещения  своих  материалов  и  работ  в  информационной  среде  Учреждения; 

• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; организации отдыха и питания. 

Материальная база кабинетов начальных классов, информатики и ИКТ, музыки, 

английского языка, спортивных залов удовлетворительная. Идет постепенное обновление мебели, 

оборудования, наглядных пособий, модернизация средств обучения.  

Начальные классы занимаются в своих кабинетах, оборудованных новой современной 

мебелью, специально подобранной для младших школьников, имеющей возможность изменять 

высоту под рост ребёнка. Они  полностью соответствуют санитарно-гигиеническим нормам, 

нормам пожарной и электробезопасности.  Педагог совместно с коллективом детей и родителей 

(законных представителей) стремится создать уютную и комфортную обстановку. 

 В распоряжении школьников имеется  9 кабинетов начальных классов, 2 спортивных 

зала,   стадион, 2 спортивные площадки, 3 игровые площадки,  кабинет музыки,  кабинет 

кулинарии, кабинет технологии, столярная и слесарная мастерские, школьная библиотека с 

читальным залом, актовый зал, кабинет ЮИД для изучения правил дорожного движения, 2 

игровые комнаты, школьный музей (лекционно-выставочный центр). В школе 2 кабинета 

информатики и ИКТ, медиатека, имеется выделенная интернет-линия, оборудование для 

дистанционного обучения, оборудование для проведения видеоконференций, разработан 

собственный сайт . 

 Оборудование этих кабинетов отвечает современным требованиям и обеспечивает 

использование информационных технологий в учебной, во внеурочной, в исследовательской 

деятельности.   

Для организации питания имеется  школьная столовая.  Медицинское обслуживание 

учащихся ведет закреплённый Детской поликлиникой фельдшер. 

Таким образом, в Учреждении создана образовательная среда, адекватная развитию 

ребёнка, и комфортные санитарно-гигиенические условия. 

Наличие  компьютерной и мультимедийной  техники в Учреждении 

№/п Название  техники Количество, шт. 

1. Стационарные  компьютеры 35 

2. Мобильные компьютеры (ноутбуки) 40 

3. Точки беспроводного доступа к сети Интернет  D-Link 6 

4. Мультимедийные  проекторы 6 

5.  Интерактивная доска 4 

6 Принтеры 5 

7.  МФУ 9 

 

        В 2012 г. получено оборудование для кабинета начальных классов, реализующих ФГОС НОО, 

которое включает интерактивную доску, 9 портативных компьютеров с программным 

обеспечением удалённого администрирования, мультимедийный проектор, систему тестирования 

и сохранения качества знаний учащихся, цифровую лабораторию для начальной школы для 

проведения естественно-научных экспериментов, конструктор для изучения простых 

автоматических устройств «ROBOT LT», программно-методические комплексы по различным 

направлениям, дидактические пособия, коллекции, модели и др. 
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Учебно-методическое и информационное обеспечение основной образовательной программы 

основного общего образования 

 

В соответствии с требованиями ФГОС информационно-методические условия реализации 

основной образовательной программы начального общего образования обеспечиваются 

современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных 

технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Создаваемая в Учреждении ИОС строится в соответствии со следующей иерархией: 

— единая информационно-образовательная среда страны; 

— единая информационно-образовательная среда региона; 

— единая информационно-образовательная среда муниципального района; 

— информационно-образовательная среда Учреждения; 

— предметная информационно-образовательная среда; 

— информационно-образовательная среда УМК; 

— информационно-образовательная среда компонентов УМК; 

— информационно-образовательная среда элементов УМК. 

Основными элементами ИОС являются: 

— информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

— информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

— информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

— вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

— прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-

хозяйственную деятельность Учреждения (бухгалтерский учёт, делопроизводство, кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование Учреждения отвечает современным 

требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 

— в учебной деятельности; 

— во внеурочной деятельности; 

— в исследовательской и проектной деятельности; 

— при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

— в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 

образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также 

дистанционное взаимодействие Учреждения с другими организациями социальной сферы и 

органами управления.  

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает 

возможность: 

— реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их само-

стоятельной образовательной деятельности; 

— ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; использования 

средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном 

языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора; 

— записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода 

образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей в цифровую среду; 

— создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, 

классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), графических сообщений 

с проведением рукой произвольных линий; 

— организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения 
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выступления, сообщения для самостоятельного просмотра;  

— выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 

— вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать); 

— информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в 

информационную среду Учреждения, в том числе через Интернет, размещения 

гипермедиасообщений в информационной среде Учреждения; 

— поиска и получения информации; 

— использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в 

справочниках, словарях, поисковых системах); 

— использования носимых аудиовидеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока; 

— общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, 

групповой работы над сообщениями (вики); 

— создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного представления и 

анализа данных; 

— включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения 

наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного 

оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение 

местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и 

коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений; 

— реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной 

мультипликации; 

— занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а так-

же компьютерных тренажёров; 

— размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в информационно-образовательной среде Учреждения; 

— проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего 

времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

— обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной 

и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, 

множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и 

аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся; 

— проведения видеоконференций, массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и 

общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, 

организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, 

освещением и мультимедиасопровождением; 

— выпуска школьных печатных изданий.  

Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

 

 

Технические средства: мультимедийные проекторы и экраны; принтеры монохромные; 

принтеры цветные; цифровой фотоаппарат; документ-камера Mimio View; интерактивное 

устройство Mimio Teach, МФУ (сканер-принтер-ксерокс); микрофоны; музыкальная аппаратура; 

оборудование компьютерной сети; интерактивные доски; стационарные и портативные 

компьютеры, оборудование для проведения видеоконференций, оборудование для 

дистанционного обучения, оборудование для беспроводного доступа в Интернет,  система 

тестирования и сохранения качества знаний обучающихся, цифровая лаборатория для начальной 

школы для проведения естественно-научных экспериментов, конструктор для изучения простых 

автоматических устройств «ROBOT LT», плазменные и жидкокристаллические телевизоры, MP3 

плееры, DVD и CD плееры. 

 



92  

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 

орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 

тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и 

иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для 

обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; 

музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; 

редактор представления временнóй информации (линия времени); редактор генеалогических 

деревьев; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого взаимодействия; среда для 

интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удалённого 

редактирования сообщений. 

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка 

планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов 

учредителя; подготовка локальных актов Учреждения; подготовка программ формирования ИКТ-

компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждого работника). 

Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются 

текущие и итоговые отметки обучающихся, домашние задания, темы уроков в электронном 

классном журнале, результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие 

работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, 

органов управления; осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, 

интернет-ИПК, мультимедиаколлекция); размещается информация в рамках мониторинга 

процесса модернизации системы образования (АИС, «Наша новая школа», «Электронная школа 

2.0). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники и учебные пособия; рабочие тетради 

(тетради-тренажёры); методические и дидактические пособия; постеры (таблицы); справочные 

материалы (словари, энциклопедии, справочники).  

Цифровые образовательные ресурсы: электронные приложения к учебникам; 

электронные наглядные пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы. 

Учреждением определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-

методических условий реализации основной образовательной программы основного общего 

образования в соответствие с требованиями ФГОС. 

МБОУ ООШ № 10 располагает полным комплектом учебно-методической литературы, 

соответствующей возрастным особенностям обучающихся и современным требованиям ФГОС 

начального общего образования (УМК «Школа Росси»). 

Образовательный процесс в Школе оснащен программами по всем дисциплинам учебного 

плана, методической, научно-популярной, справочно-библиографической, художественной 

литературой, а также периодическими изданиями.   

 

 

Перечень учебно-методических комплектов, используемых в образовательном процессе на 

уровне начального общего образования 

Выбор учебников и пособий осуществляется в соответствии с Федеральным 

перечнем учебников, рекомендованных Министерством образования и науки Российской 

Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных 

учреждениях и имеющих государственную аккредитацию. 

Фонд дополнительной литературы библиотеки содержит детскую художественную и научно-

популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, 

сопровождающие реализацию Образовательной программы. В библиотеке школы имеется 

литература для пользования при подготовке к урокам, внеурочным занятиям, для дополнительного 

чтения.    

Все учащиеся школы полностью обеспечены учебниками. 

Соответствующая учебная и предметно-деятельностная среда, призванная обусловить 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 
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способствует: 

– переходу от репродуктивных форм учебной деятельности к самостоятельным, поисково-

исследовательским видам работ, переносу акцента на аналитический компонент учебной 

деятельности; 

– формированию умений работы с различными видами информации и её источниками; 

– формированию коммуникативной культуры обучающихся. 

 

Перечень доступных и используемых Электронных образовательных ресурсов, 

размещенных в федеральных и региональных базах данных  

➢ Федеральные образовательные порталы Российское образование. Федеральный портал 

http://www.edu.ru/  

Сайт МОиН РФ http://www.mon.gov.ru Российский общеобразовательный портал 

http://school.edu.ru/  

➢ Федеральный государственный образовательный стандарт http://www.standart.edu.ru/ 

➢ Cайт Информика www.informika.ru Естественнонаучный образовательный портал 

http://www.en.edu.ru/ 

➢ Информационно-коммуникационные технологии в образовании http://www.ict.edu.ru/ 

➢ Образовательный портал "Русский язык" http://ruslang.edu.ru/  

➢ Российский портал открытого образования http://www.openet.edu.ru/  

➢ Федеральный портал "Дополнительное образование детей" http://www.vidod.edu.ru/  Федераль-

ный образовательный портал "Непрерывная подготовка преподавателей" http://www.neo.edu.ru/   

➢ Федеральный портал "Здоровье и образование" http://www.valeo.edu.ru/   

➢ Федеральный портал по научной и инновационной деятельности http://sci-innov.ru/   

➢ Электронная библиотека учебников и методических материалов http://window.edu.ru/   

➢ Издательство «Просвещение» http://www.prosv.ru/  

➢ Каталог учебных изданий, электронного оборудования и электронных образовательных ресур-

сов для общего образования http://www.ndce.edu.ru 

➢   Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» 

http://www.ict.edu.ru   

➢ Портал Math.ru: библиотека, медиатека, олимпиады, задачи, научные школы, история матема-

тики http://www.math.ru   

➢ Коллекция «Мировая художественная культура» http://www.art.september.ru 

➢  Музыкальная коллекция Российского общеобразовательного портала http://www.musik.edu.ru   

➢ Портал «Музеи России» http://www.museum.ru ИнтерГУ.ru –Интернет-государство учителей 

www.intergu.ru   

➢ Интернет-школа Просвещение.ru http://www.internet-school.ru  

➢ Сайт Департамента образования и науки Кемеровской области  edu.ruobr.ru 

➢  Сайт МКУ «Управление образования администрации Таштагольского муниципального района 

uo-tashtagol.3dn.ru 

➢ Сайт МБОУ ООШ № 10  http // www.tashtagolschool10.narod.ru 

➢ Поисковые системы  http://www.rambler.ru  http:www.mail.ru  http:www.yandex.ru  

http:www.google 

➢  Образовательные программы и проекты Сетевые образовательные сообщества  Открытый 

класс Открытый урок  http://www.openclass.ru   

➢ Сеть творческих учителей http://it-n.ru/ 

➢ Обучение для будущего Дистанционный курс http://teachonline.intel.com/ru 

➢ Обучение для будущего http://www.iteach.ru/   

➢ Российский детский Интернет Фестиваль http://www.childfest.ru/  

➢ Российская национальная библиотека http://www.nlr.ru:8101  

➢ Национальный информационно-библиотечный центр http://www.nilc.ru  

➢ Энциклопедии и словари http://www.rubricon.com  

➢ Всероссийский Интернет-педсовет http://pedsovet.org/ 

http://school.edu.ru/
http://www.standart.edu.ru/
http://ruslang.edu.ru/
http://www.ndce.edu.ru/
http://www.art.september.ru/
http://www.internet-school.ru/
http://it-n.ru/
http://teachonline.intel.com/ru
http://www.rubricon.com/
http://pedsovet.org/
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➢ Фестиваль педагогических идей http://festival.1september.ru/ 

 

 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

приоритетами основной образовательной программы начального общего образования 

Учреждения 

  Для  реализации требований Федерального государственного стандарта начального общего 

образования в МБОУ ООШ № 10 созданы необходимые условия, но педагогическому коллективу 

предстоит сделать ещё многое в целях достижения  приоритетов основной образовательной 

программы начального общего образования Учреждения.  Необходимо выполнить следующее: 

1) создавать условия, обеспечивающие личностный рост всех участников образовательных отно-

шений, для достижения положительной динамики развития личностных качеств и ключевых ком-

петенций учащихся и  профессиональной компетентности педагогов, способствующих   обще-

ственной и профессиональной жизнедеятельности; 

2) осуществлять модернизацию содержательной и технологической сторон образовательных от-

ношений с целью совершенствования образовательных отношений, определяющих личностное 

развитие учеащегося и     возможность его полноценного участия в общественной жизнедеятель-

ности; 

3) создать в рамках Учреждения открытое информационное образовательное пространство, позво-

ляющее осуществить интеграцию информационных ресурсов, проводить сбор, хранение, передачу 

и обработку информации, имеющей учебную и социокультурную значимость для Учреждения; 

предоставить свободный доступ к информации всем участникам образовательных отношений; 

4) продолжить внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико-педагогического  

сопровождения учащихся для обеспечения их полноценного психофизического развития и пози-

тивной адаптации,  социализации и интеграции в быстроменяющемся современном обществе; 

5) оптимизировать материально-финансовое обеспечение Учреждения через дополнительные 

платные образовательные услуги и привлечение внебюджетных спонсорских, благотворительных 

средств; 

6) обеспечить условия для внедрения инклюзивного образования. 

 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

          

        Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое 

взаимодействие всех участников образовательных отношений. 

         В целях осуществления необходимых изменений в имеющихся в  

 

Учреждении условий необходимо решить ряд задач: 

Задачи Механизмы  решения поставленных задач 

Направление Созданий условий, обеспечивающих личностный рост всех 

участников образовательного процесса 

1. Осуществление 

курсовой 

подготовки и 

переподготовки учителей 

1.Организация курсов повышения квалификации педагогов через 

проекты социальной и             профессиональной направленности. 

2.Проведение в рамках школьных методических объединений 

семинаров по изучению современных образовательных технологий. 

3.Создание условий для профессиональной переподготовки 

(получение дополнительных специальностей). 

2. Совершенствование 

методической службы 

Учреждения 

1.Совершенствование системы внутришкольного контроля. 

2.Организация методической презентации работы классных 

руководителей. 

3. Разработка индивидуальных и совместных творческих планов. 

3. Организация 

курирования учителя в 

1.Организация индивидуальных консультаций по инновационной 

работе в Учреждении. 

http://festival.1september.ru/
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условиях инноваци-

онных процессов 

2. Повышение компетентности педагогов через включение в 

Инновационную деятельность. 

4. Научно- 

психологическое 

сопровождение 

деятельности учителя 

1.Консультирование по вопросам организации диагностики и 

мониторинга различных аспектов профессиональной  деятельности 

педагогов. 

2.Информирование педагогов о результатах психологических 

исследований. 

3. Повышение профессионального методического уровня 

педагогов-психологов в Учреждении через участие в семинарах, 

научно-практических конференциях, своевременное прохождение 

курсовой подготовки. 

4. Оказание помощи педагогам в организации адекватных условий 

обучения и воспитания для учащихся с особыми образовательными 

потребностями. 

5. Консультирование и оказание помощи учителям в организации 

взаимодействия между учениками в ходе учебного процесса и в 

период проведения досуга. 

6. Содействие педагогическому коллективу в обеспечении 

психологического комфорта для всех участников образовательных 

отношений. 

7. Формирование у педагогов, учащихся и их родителей (законных 

представителей) потребности в психологических знаниях и желания 

использовать их в своей деятельности. 

5. Совершенствование 

использования 

современных 

образовательных 

технологий 

1.Совершенствование использования ИКТ-технологий, технологий 

дифференцированного и развивающего обучения, проблемного, 

проектного обучения. 

2.Создание условий для свободного выбора и самореализации 

ученика в образовательном процессе посредством внедрения 

вариативных программ, технологий. 

6. Целенаправленное 

формирование ключевых 

компетенций 

 

1.Реализация технологий, обеспечивающих формирование 

функциональной грамотности и подготовку к полноценному и 

эффективному участию в общественной и профессиональной 

областях жизнедеятельности в условиях информационного 

общества, технологий развития «критического мышления». 

2.Повышение воспитательного потенциала обучения, 

эффективности воспитания. 

3. Предоставление обучающимся реальных возможностей для 

участия в общественных и творческих объединениях. 

Направление  Модернизация содержательной и технологической сторон 

образовательного процесса 

1. Обновление 

содержания 

школьного образования 

1. Внедрение ФГОС II поколения. 

2. Совершенствование внедрения  УМК «Школа России».   

3.Разработка содержания рабочих программ по урочной 

деятельности и программ курсов внеурочной деятельности. 

2. Внедрение 

инновационных 

образовательных 

технологий 

1. Широкое использование проектов. Поиск, апробация и внедрение 

методов и форм организации образовательного процесса в условиях 

внедрения ФГОС II поколения. 

2. Использование в образовательном процессе различных форм 

социальных практик как одного из основных средств, 

способствующих развитию ценностно-смысловой сферы личности. 

3. Совершенствование 

работы по освоению УМК 

1.Изучение социального заказа и создание соответствующей 

системы урочной деятельности. 
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«Школа России» 

 

2.Совершенствование механизмов оценки достижений 

планируемых результатов обучающихся. 

3.Установление контактов между Учреждением и другими 

образовательными учреждениями с целью обмена опытом по 

вопросам организации различных форм учебного процесса. 

4.Совершенствование 

способов оценивания 

учебных достижений 

обучающихся, уровня их 

развития 

1.Включение в содержание обучения методов самоконтроля и 

самооценивания. 

2.Разработка требований к организации системы контроля, 

адекватной специфике начальной школы, осваивающей ФГОС 

НОО. 

3.Разработка системы оценивания достижений обучающихся по 

личностным и метапредметным результатам. 

Направление Создание в рамках Учреждения открытого информационного 

образовательного пространства  

1.Совершенствование 

умений учителей в 

использовании ИКТ в 

образовательном 

процессе и 

формирование ИКТ- 

компетенции 

обучающихся 

1.Совершенствование навыков работы на персональных 

компьютерах и применение информационных технологий. 

2.Прохождение курсов по освоению современных информационных 

технологий. 

3.Внедрение информационных технологий в образовательную 

практику. 

4.Целенаправленная работа по формированию ИКТ-компетенции 

учащихся. 

5.Использование ресурсов дистанционного обучения. 

2.Создание банка 

программно-методи-

ческих,ресурсных 

материалов,обеспечиваю-

щих внедрение ИКТ в 

образовательный процесс 

и вхождение в глобаль-

ное информационное 

пространство 

1.Совершенствование материально-технической базы школы, 

обеспечивающей информатизацию образовательного процесса. 

2.Укрепление и совершенствование технического оснащения 

образовательного процесса. 

3.Развитие банка программно-методических материалов. 

4.Расширение локальной сети Учреждения. 

5.Эффективное использование ресурсов глобальной 

информационной сети в образовательном процессе. 

Направление Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение 

медико-педагогического  сопровождения обучающихся 

1.Мониторинг 

психофизического 

развития обучающихся 

 и условий для ЗОЖ 

1.Организация мониторинга состояния здоровья школьников. 

2.Выполнение школьной программы «Образование и здоровье». 

2. Внедрение технологий 

здоровьесбережения и 

создание 

здоровьесберегающей 

среды в Учреждении  

1. Разработка и проведение мероприятий, которые уменьшают риск 

возникновения заболеваний и повреждений, тесно связанных с 

социальными аспектами жизни школьников (сбалансированное 

разнообразное питание; профилактика алкоголизма, наркомании и 

табакокурения и т.д.). 

2. Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, их 

родителей (законных представителей), педагогов. 

3. Разработка 

технологий медико- 

педагогического 

сопровождения 

обучающихся 

1.Профилактика школьной и социальной дезадаптации детей. 

2.Создание благоприятной психологической среды в Учреждении. 

3.Формирование у учащихся способности к самоопределению и 

саморазвитию. 

4.Профилактика и преодоление отклонений в психологическом 

здоровье учащихся. 

Направление Создание условий для осуществления инклюзивного 
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образования 

1.Подготовка 

необходимых 

педагогических кадров 

1. Мотивирование педагогических работников на 

профессиональную переподготовку по вопросам коррекционной 

педагогики. 

2. Направление педагогических работников на курсовую 

подготовку по программе «Доступная среда». 

2. Создание материально-

технических условий для 

работы по программе 

«Доступная среда» 

1. Обеспечение беспрепятственного входа в здание людям с 

ограниченными возможностями движения. 

2. Оборудование кабинета для детей-инвалидов и учащихся с ОВЗ 

необходимой мебелью, оборудованием, дидактическими и 

методическими пособиями. 

3. Переоборудование санузлов в соответствии с потребностями 

детей-инвалидов и учащихся с ОВЗ. 

 

  Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

 

Направление 

мероприятий 
Мероприятия сетевого графика 

Сроки 

реализации 

I. Кадровое 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и ре-

ализации ФГОС НОО 

Ежегодно (по мере 

необходимости) 

 

 

 

2. Создание (корректировка) плана-графика по-

вышения квалификации педагогических и руко-

водящих работников Учреждения в связи с вве-

дением ФГОС 

3. Разработка (корректировка) плана научно-

методической работы (внутришкольного повы-

шения квалификации) с ориентацией на пробле-

мы введения ФГОС НОО 

Ежегодно (по мере 

необходимости) 

 

II. Обеспечение 

психолого-

педагогических 

условий 

1.Психолого-педагогический мониторинг 

развития личности школьника 

Постоянно  

2. Психолого-педагогическая поддержка 

первоклассников 

Сентябрь-октябрь 

каждого года  (по 

мере необходимости) 

3.Внедрение педагогических технологий, 

методик и техники работы учителей личностно-

ориентированной направленности 

Постоянно 

4.Организация нетрадиционных уроков для 

дифференциации и индивидуализации обучения 

По мере освоения 

методик учителями, 

по плану ШМО 

5.Проведение педагогических консилиумов в 

классе 

2 раза в учебный год 

6.Организация индивидуальной работы 

педагогов-психологов с учителями, 

обучающимися, родителями (законными 

представителями) 

По плану педагогов-

психологов и по мере 

необходимости 

III. Финансовое 

обеспечение 

введения и 

реализации ФГОС 

НОО 

1. Определение объёма расходов, необходимых 

для реализации ООП Учреждения и достижения 

планируемых результатов, а также механизма их 

формирования 

Ежегодно в ноябре-

декабре 

2. Разработка локальных актов (внесение изме-

нений в них), регламентирующих установление 

заработной платы работников Учреждения, в том 

По мере 

необходимости 
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числе стимулирующих надбавок и доплат, по-

рядка и размеров премирования 

3. Заключение дополнительных соглашений к 

трудовому договору с педагогическими работни-

ками 

По мере 

необходимости 

IV. Материально-

техническое обес-

печение введения 

ФГОС НОО 

1. Анализ материально-технического обеспече-

ния введения и реализации ФГОС НОО 

Ежегодно в августе, 

декабре, мае 

2. Обеспечение соответствия материально-

технической базы Учреждения требованиям 

ФГОС НОО 

Постоянно, при 

соответствующем 

финансировании 

3. Обеспечение соответствия санитарно-

гигиенических условий Учреждения требовани-

ям ФГОС НОО 

Постоянно 

4. Обеспечение соответствия условий реализации 

ООП Учреждения противопожарным нормам, 

нормам охраны труда работников образователь-

ного учреждения 

Постоянно 

 5. Обеспечение соответствия информационно- 

образовательной среды требованиям ФГОС НОО 

Постоянно 

6. Обеспечение укомплектованности библиотеки 

печатными и электронными образовательными 

ресурсами 

Постоянно, при 

соответствующем 

финансировании 

7. Обеспечение доступа Учреждения к электрон-

ным образовательным ресурсам (ЭОР), разме-

щённым в федеральных и региональных базах 

данных 

Постоянно 

8. Обеспечение контролируемого доступа участ-

ников образовательного процесса к информаци-

онным образовательным ресурсам в сети Интер-

нет 

Постоянно 

V.Учебно-

методическое и 

информационное 

обеспечение 

1. Размещение на сайте Учреждения информаци-

онных материалов о введении ФГОС НОО 

Систематически в 

течение года 

2. Широкое информирование родительской об-

щественности о  ходе освоения ФГОС НОО 

3. Организация изучения общественного мнения 

по вопросам введения ФГОС НОО и внесение 

дополнений в содержание ООП НОО Учрежде-

ния 

4. Обеспечение публичной отчётности Учрежде-

ния о ходе и результатах введения ФГОС 

По необходимости 

5. Корректировка рекомендаций для педагогиче-

ских работников: 

− по организации внеурочной деятельности 

обучающихся; 

− по организации текущей и итоговой оценки 

достижения планируемых результатов; 

− по использованию ресурсов времени для ор-

ганизации домашней работы обучающихся; 

− по перечню и рекомендациям по использова-

нию интерактивных технологий и др. 

По необходимости 
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  Контроль за состоянием системы условий 

 

Объект контроля Критерии оценки, измерители, показатели 

 

Кадровые условия 

1. Качество кадрового обеспе-

чения введения и реализации 

ФГОС НОО в Учреждении 

− обеспечение оптимального вхождения работников 

образования в систему ценностей современного образо-

вания; 

− принятие идеологии ФГОС НОО; 

− освоение новой системы требований к структуре 

ООП НОО, результатам её освоения и условиям реализа-

ции, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

− овладение учебно-методическими и информационно-

методическими ресурсами, необходимыми для успешного 

решения задач ФГОС НОО. 

2. Исполнение плана-графика 

повышения квалификации пе-

дагогических и руководящих 

работников Учреждения  в 

связи с введением ФГОС 

НОО 

− семинары, посвящённые содержанию и ключевым 

особенностям ФГОС НОО – не менее 4 в течение учебно-

го года; 

− тренинги для педагогов с целью выявления и соотне-

сения собственной профессиональной позиции с целями 

и задачами ФГОС НОО – не менее 2 в течение учебного 

года; 

− заседания методических объединений учителей, 

классных руководителей по проблемам введения ФГОС 

НОО – не менее 4 в течение учебного года; 

− конференции участников образовательного процесса 

и социальных партнёров Учреждения по итогам разра-

ботки ООП НОО, проблемам освоения ФГОС НОО – не 

реже 1 раза в год; 

− участие педагогов в разработке разделов и компонен-

тов ООП НОО Учреждения – по мере необходимости; 

− участие педагогов в разработке и апробации оценки 

эффективности работы в условиях внедрения ФГОС НОО 

и новой системы оплаты труда – в течение учебного года 

по плану методической работы; 

− участие педагогов в проведении мастер-классов, 

круглых столов, стажёрских площадок, «открытых» уро-

ков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным 

направлениям введения и реализации ФГОС НОО – в 

течение учебного года по плану методической работы. 

3.Реализация плана научно-

методической работы, в том 

числе, внутришкольного по-

вышения квалификации с ори-

ентацией на проб-лемы введе-

ния ФГОСНОО 

    Проведение 90 % запланированных мероприятий,  

 с возможной коррекцией по мере появления необходи-

мости. 

Психолого-педагогические условия 
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1. Качество координации дея-

тельности субъектов образо-

вательного процесса, органи-

зационных структур Учре-

ждения  по внедрению ФГОС 

НОО 

− качество ООП НОО Учреждения (структура про-

граммы, содержание и механизмы ее реализации); 

− качество управления образовательным процессом 

(состав и структура методического совета, качество про-

цесса реализации плана методсовета как ресурса управ-

ления); 

− компетентность субъектов управления (уровень 

управленческой компетентности администраторов Учре-

ждения, специалистов, возглавляющих подразделения). 

2.Наличие модели организа-

ции образовательного процес-

са 

Эффективность реализации вертикальных и горизон-

тальных связей профессионального педагогического 

взаимодействия 

3. Качество реализации моде-

лей взаимодействия Учрежде-

ния и социальных партнёров, 

обеспечивающих организа-

цию внеурочной деятельности 

Количество программ внеурочной деятельности по раз-

личным направлениям и видам деятельности 

4. Качество реализации си-

стемы мониторинга образова-

тельных потребностей обуча-

ющихся и родителей (закон-

ных представителей) по ис-

пользованию часов части, 

формируемой участниками 

образовательного процесса, 

учебного плана и плана вне-

урочной деятельности 

Наличие учебного плана и плана внеурочной деятельно-

сти Учреждения на учебный год 

5. Привлечение органов госу-

дарственно-общественного 

управления Учреждения к 

проектированию ООП НОО 

Учреждения 

Соответствие ООП НОО Учреждения критериям оценки 

по разделам 

Финансовые условия 

1. Определение объёма расхо-

дов, необходимых для реали-

зации ООП НОО и достиже-

ния планируемых результа-

тов, а также механизма их 

формирования 

− дифференцированный рост заработной платы учите-

лей, создание механизма связи заработной платы с каче-

ством психолого-педагогических, материально-

технических, учебно-методических и информационных 

условий и результативностью их труда; 

− допустимый рост в общем фонде оплаты труда объе-

ма стимулирующих выплат, распределяемых на основа-

нии оценки качества и результативности труда работни-

ков и не являющихся компенсационными выплатами; 

− наличие механизма учета в оплате труда всех видов 

деятельности учителей (аудиторная нагрузка, внеуроч-

ная работа по предмету, классное руководство, проверка 

тетрадей, подготовка к урокам и другим видам занятий, 

консультации и дополнительные занятия с обучающи-

мися, другие виды деятельности, определенные долж-

ностными обязанностями); 

− участие органов самоуправления (Управляющего со-

вета,общего собрания трудового коллектива, выборного 

органа профсоюза работников) в распределении стиму-
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лирующей части фонда оплаты труда. 

2. Наличие локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установ-

ление заработной платы ра-

ботников Учреждения, в том 

числе стимулирующих надба-

вок и доплат, порядка и раз-

меров премирования 

Повышение стимулирующих функций оплаты труда, 

нацеливающих работников на достижение высоких ре-

зультатов (показателей качества работы) 

3.Наличие дополнительных 

соглашений к трудовому до-

говору с педагогическими ра-

ботниками 

Соответствие документов требованиям ТК РФ 

Материально-технические условия 

Компоненты оснащения Необходимое оборудование и оснащение 

1. Компоненты оснащения I 

ступени обучения 

1.1. Учебные кабинеты с автоматизированными рабочи-

ми местами обучающихся и педагогических работников 

1.2. Помещения для занятий учебно-исследовательской 

и проектной деятельностью, моделированием и техниче-

ским творчеством 

1.3. Необходимые для реализации учебной и внеурочной 

деятельности учебные кабинеты, лаборатории, мастер-

ские, студии 

2. Компоненты оснащения 

учебных кабинетов Учрежде-

ния 

2.1. Нормативные документы, локальные акты  

2.2. Учебники, учебные пособия, учебно-методические 

материалы, ЭОР по предметам начального общего обра-

зования 

2.3. УМК по предметам начального общего образования 

2.4. Дидактические и раздаточные материалы по пред-

метам начального общего образования 

2.5. Учебное оборудование 

2.6. Учебная мебель 

3. Компоненты оснащения 

методического кабинета мате-

риалами для начальной шко-

лы 

3.1. Нормативные документы федерального, региональ-

ного и муниципального уровней, локальные акты Учре-

ждения 

3.2. Документация Учреждения 

3.3. Комплекты диагностических материалов по предме-

там начального общего образования 

3.4. Базы данных обучающихся и педагогов 

4. Компоненты  

оснащения спортивных залов, 

стадиона  

4.1. Нормативные документы, программно-

методическое обеспечение 

4.2. Игровой спортивный инвентарь; оборудование 

 4.3. Наличие спортивных площадок для игровых видов, 

для занятий лёгкой атлетикой 

5. Компоненты  

оснащения компьютерного 

класса 

5.1. Нормативные документы, программно-

методическое обеспечение, локальные акты 

5.2. Учебно-методические материалы по предмету 

5.3. УМК по предмету  

5.4. Учебное оборудование, учебная мебель 

6. Компоненты оснащения 

медицинского кабинета 

6.1. Оснащенность по профилю деятельности. 

6.2. Оборудование, мебель 
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7. Компоненты оснащения 

школьной столовой 

7.1. Оснащенность по профилю деятельности. 

7.2. Оборудование, мебель 

Учебно-методическое и информационное обеспечение 

1. Качество информационных 

материалов о введении ФГОС 

НОО, размещённых на сайте 

Учреждения 

 

Наличие и полнота информации по направлениям: 

− нормативное обеспечение введения ФГОС НОО; 

− организационное обеспечение введения ФГОС НОО; 

− кадровое обеспечение введения ФГОС НОО; 

− программно-методическое обеспечение введения 

ФГОС НОО. 

2.Качество информирования 

родительской общественности 

о ходе внедрения  ФГОС НОО 

Информация размещенная на сайте, разработанные ин-

формационные буклеты 

3. Учёт общественного мне-

ния по вопросам введения 

ФГОС НОО  и внесения до-

полнений в содержание ООП 

НОО Учреждения 

Внесение изменений в ООП НОО 

 

4. Качество публичной отчёт-

ности Учреждения о ходе и 

результатах введения ФГОС 

НОО 

Наличие и своевременность размещения на официаль-

ном сайте Учреждения Публичного отчета по итогам 

деятельности за учебный год 

 

Используемые понятия, обозначения и сокращения. 

 

Базовые национальные ценности — основные моральные ценности, приоритетные 

нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-исторических, 

религиозных традициях многонационального народа Российской Федерации, передаваемые от 

поколения к поколению и обеспечивающие единство и успешное развитие страны в 

современных условиях. 

 

Воспитание – составляющая образовательной деятельности, духовно-нравственное 

развитие – один из целевых ориентиров образования; в основе и воспитания, и духовно- 

нравственного развития находятся духовно-нравственные ценности; 

Гражданское общество — общество, способное к самоорганизации на всех уровнях, от 

местных сообществ до общенационального (государственного) уровня, активно 

выражающее свои запросы и интересы как через свободно и демократически избранные 

органы  власти  и  самоуправления, так и через институты гражданского общества,  к 

которым относятся прежде всего общественные группы, организации и коалиции, а также 

формы прямого волеизъявления. Гражданское общество обладает способностью 

защищать свои права и интересы как через власть и закон, так и путём контроля над 

властью и воздействия на власть и на правовые нормы. Гражданское общество 

обязательно предполагает наличие в нём ответственного гражданина, воспитание 

которого является главной целью образования. 

 

Дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - дети, состояние здоровья которых 

препятствует освоению образовательных программ общего образования вне специальных 

условий обучения и воспитания, т. е. это дети-инвалиды либо другие дети в возрасте до 18 лет, 

не признанные в установленном порядке детьми-инвалидами, но имеющие временные или 

постоянные отклонения в физическом и (или) психическом развитии и нуждающиеся в 

создании специальных условий обучения и воспитания. Духовно-нравственное воспитание — 

педагогически организованный процесс усвоения 
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1. принятия учащимся базовых национальных ценностей, освоение системы общечеловеческих 

ценностей, культурных, духовных и нравственных ценностей многонационального народа Россий-

ской Федерации. 

 

Духовно-нравственное развитие – осуществляемое в процессе социализации 

последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, 

формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе 

традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношение к себе, другим людям, 

обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 

ИКТ — информационные и коммуникационные технологии — современные средства 

обработки и передачи информации, включая соответствующее оборудование, программное 

обеспечение, модели, методы и регламенты их применения. 

 

ИКТ-компетентность (или информационная компетентность) профессиональная 

 

(для учителя) — умение, способность и готовность решать профессиональные задачи, 

используя распространённые в данной профессиональной области средства ИКТ. ИКТ-

компетентность учебная (для учащегося) — умение, способность и готовность решать 

учебные задачи квалифицированным образом, используя средства ИКТ. Индивидуальная 

образовательная траектория учащегося — в обязательной части учебного плана: совместный 

выбор учителем, учащимся и его родителями (законными представителями) уровня освоения 

программ учебных предметов; в части, формируемой участниками образовательной 

деятельности: выбор учащимся и его родителями (законными представителями) 

дополнительных учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной деятельности. 

 

Инновационная профессиональная деятельность — создание и распространение новшеств 

(технических, потребительских и иных), нового или усовершенствованного процесса на основе 

результатов научных исследований, научных разработок или иных научных достижений. 

 

Инновационная экономика — экономика, основанная на знаниях, создании, внедрении и 

использовании инноваций. 

 

Информационная деятельность — поиск, запись, сбор, анализ, организация, представление, 

передача информации, проектирование и моделирование, осуществляемые человеком; 

информация при этом представляется в виде взаимосвязанной системы текстов, числовых 

данных, программных кодов, изображений, звуков, видео. 

 

Информационное общество — историческая фаза развития цивилизации, в которой главными 

продуктами производства становятся информация и знания. Отличительной чертой является 

создание глобального информационного пространства, обеспечивающего эффективное 

взаимодействие людей, их доступ к мировым информационным ресурсам и удовлетворение их 

потребностей в информационных продуктах и услугах. ИОС – информационная 

образовательная среда 

 

Компетентность — качественная характеристика реализации человеком сформированных в 

образовательной деятельности знаний, обобщённых способов деятельности, познавательных и 

практических умений, компетенций, отражающих способность (готовность) человека активно и 

творчески использовать полученное 

образование для решения личностно и социально значимых образовательных и практических 

задач, эффективного достижения жизненных целей. 
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Компетенция — актуализированная в освоенных областях образования система ценностей, 

знаний и умений (навыков), способная адекватно воплощаться в деятельности человека при 

решении возникающих проблем. 

 

Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России 

— методологическая основа разработки и реализации Стандарта, определяющая характер 

современного национального воспитательного идеала, цели и задачи духовно-нравственного 

развития и воспитания детей и молодёжи, основные социально-педагогические условия и 

принципы духовно-нравственного развития и воспитания учащихся. 

 

Национальное самосознание (гражданская идентичность) — разделяемое всеми 

 

гражданами представление о своей 

 

Образовательная среда — дидактическое понятие, совокупность внутренних и внешних 

условий и ресурсов развития и образования учащихся. Образовательная среда нацелена на 

создание целостности педагогических условий для решения задач обучения, развития и 

воспитания учащихся. 

 

Ориентация - умение разобраться в окружающей обстановке или направление деятельности 

в определённую сторону. 

 

Патриотизм — чувство и сформировавшаяся гражданская позиция верности своей стране и 

солидарности с её народом, гордости за своё Отечество, город или сельскую местность, где 

гражданин родился и воспитывался, готовности к служению Отечеству. ПКР – программа 

коррекционной работы 

 

Планируемые результаты — система обобщённых личностно ориентированных целей 

образования, уточнённых и дифференцированных по учебным предметам, для определения и 

выявления всех элементов, подлежащих формированию и оценке, с-учётом ведущих целевых 

установок изучения каждого учебного предмета, а также возрастной специфики учащихся. 

 

ПМПк - психолого-медико-педагогический консилиум  

ПМПК - психолого-медико-педагогической комиссия 

 

Программа формирования универсальных учебных действий — программа, регулирующая 

различные аспекты освоения метапредметных знаний и способов деятельности, применимых 

как в рамках образовательной деятельности, так и при решении проблем в реальных жизненных 

ситуациях. Содержит описание ценностных ориентиров на каждой ступени общего 

образования, связь универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов, а 

также характеристики личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных 

универсальных учебных действий Профессия (от лат. «ргоfessio» - официально указанное 

занятие, специальность) - род трудовой деятельности, занятий, требующих определённой 

подготовки и являющихся источником существования человека. 

 

Социализация - воспитание создает условия для социализации (в широком значении) и 

сочетается с социализацией (в узком значении); в узком значении социализация характеризует 

процессы социального взаимодействия человека с другими людьми, с социальными 

общностями (в том числе с социальными организациями и общественными институтами) и 

предполагает приобретение учащимися социального опыта, освоение основных социальных 

ролей, норм и правил общественного поведения; социализация разворачивается в пространстве 

образовательных организаций и в семье. 
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Стандарт — федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования. 

 

Толерантность — терпимость к чужим мнениям, верованиям, поведению. 

 

Учебная деятельность — систематически организованная педагогом деятельность учащихся, 

направленная на преобразование и расширение их собственного опыта на основе воссоздания и 

опробования культурных форм и способов действия. 

 

Федеральные государственные образовательные стандарты — нормативные правовые акты 

федерального уровня, представляющие собой совокупность требований, обязательных при 

реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего, начального профессионального, среднего профессионального и высшего 

профессионального образования образовательными учреждениями, имеющими 

государственную аккредитацию.  

ЭОР – электронные образовательные ресурсы 
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